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S E P T I M A M E M O R I A

Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de
Accionistas a celebrarse el 30 de Septiembre de 1974.

Señores Accionistas:

En cumplimiento de lo prescrito en el Artículo 28 de los Estatu­
tos sociales, el Directorio tiene el honor de someter a vuestra consi­
deración la Memoria y el Balance de la Sociedad, ambos presentados de
conformidad a las normas impartidas por la Circular N° 797 de la Super­
intendencia de Sociedades Anónimas y correspondiente al Séptimo Ejer­
cicio, comprendido entre el 1° de Julio de 1973, y el 30 de Junio de
1974.

1.-  LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS.-

En el año 1945 se constituyó en la ciudad de Valparaíso, como
Empresa Editora bajo la razón social de "CODA Y CIA LTDAl*, convirtién­
dose en el año 1948 en Sociedad Colectiva "CODA Y CIAl'. Haciendo una
realidad el anhelo de la producción propia se traslada a Viña del Mar
a mediados del año 1951, adquiriendo su primer edificio propio donde
instala en 1961 la primera máquina litográfica y el equipo necesario.
En 1968 adquiere otra máquina litográfica con otros equipos nuevos,
transformándose en una Empresa Industrial.

Para la mejor atención del público abre una sucursal en la ciu­
dad de Santiago en el año 1961, adquiriendo 3 locales propios en calle
Nataniel N° 17, 21 y 31* Durante el año 1973, vende estos tres locales
y en su reemplazo compra un local en calle Lastarria N° 55.

Desde sus comienzos el giro de la Empresa fue principalmente y
mantenida hasta la fecha, la de Editora de Artes Gráficas, con novedo­
sas y modernas tarjetas de saludos ae Navidad y Año Nuevo, y creando
con ellos en la ciudadanía chilena un acercamiento espontáneo y cordial;
con e 1 correr de los años editó papeles de fantasía para envolver. En
1961, instalada la industria, amplió ediciones de álbumes didácticos,
calendarios, postales con vistas de todo el país, y rubros para los
estudiantes, manteniéndose la línea del arte y el color que gozan de
gran prestigio en el mercado consumidor.

El Io de Julio de 19b7, con una nueva personalidad jurídica y
bajo el régimen de Sociedad Anónima, las actividades fueron asumidas
por una nueva forma, "GRAFICA CODARTE S.A.I.C.", formada y organizada
por los mismos integrantes de la anterior.

Fue declarada legalmente instalada por D.S. N° 1401 con fecha
17 de Julio de 1968.

2.-  RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS POR LA SOCIEDAD
DURANTE ESTE SEPTIMO EJERCICIO.

a) Venta y compra de propiedades,— Durante el ano 1973, se vendieron
—~ ~ " ios fres locales ubicados en San­

tiago, calle Nataniel N° 17, 21 y 31, G1 e produjeron una ganancia de
E° 12.814.301. Por otra parte se adquirió un local en la ciudad de
Santiago, calle Lastarria N° 55, y encontrándose en tramite, a la fecna,
la adquisición de un Bien Raíz ubicado en Viña del Mar, Av. Marina
N° 1206.



h) Movimiento de Fondos Sociales.- En este séptimo ejercicio las
reservas se incrementaron en

E° 3«3^3.877 • —, correspondiente al acuerdo de la Asamblea de Accio­
nistas de fecha 15 de Octubre de 1973, de distribuir la utilidad
líquida obceñida en el Balance al 30 de Junio de 1973; con la reva—
lorización del Capital Propio efectuada al Balance del 30 de Junio de
1974-, y, en virtud del artículo N° 35 de la ley de Rentas que al­
canzó a E° 418.911.513»- y con el reajuste, a esa misma fecha, del
Plan Habitacional en la suma de E° 3*998.091.— y, conforme al D.L.
110 el Fondo de Revaloriazion Activo Tnmnvi 1 -i zado en E° 73«117.676.—
y Fondo Revalorización Activo Realizable en E° 64.339.815.-. Se re­
partió un dividendo de E° 1.065.500.-.

Con estas nuevas reservas reglamentarias y sociales, menos el
reparto del dividendo, el Capital y Reservas al 30 de Junio de 1974
totalizan E° 594.485.433»-, antes del reparto de las utilidades del
presente ejercicio.
c) Producción del Año.— Durante el ejercicio la producción experi­

mentó una baja del 12% con respecto al ante­
rior y su causa se debió a la depresión de la demanda. No obstante,
para el próximo ajercicio podemos señalar que la baja citada se ha­
lla en proceso pleno de recuperación.

3.-  PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA. DISTRIBUCION DE DAS UTILIDA­
DES LIQUIDAS.-

El Balance arroja una utilidad de E° 7.762.265.-

Que el Directorio propone distribuir
en la siguiente forma:

A Fondo de Reserva Legal 388.113.-
A Fondo para Futuros Dividendos 7.374.152.-

E° 7.762.265.-
Aceptada esta proposición, el Capital y Reservas de la Sociedad

al 30 de Junio de 1974, quedaría corno sigue:

Capital Social pagado 2.131.°°O.-

Reservas Sociales:
Reserva Legal E° 666.044.-
Futuros Dividendos 11.589.34-3»-- 12.255-387.-

Reservas Reglamentarias:
Revalorización del Capital
Propio Art. 35 445.486.243»-
Revalorización D. L. 110
Activo Inmovilizado 73.H7.676.—
Revalorización D. L. 110
Activo Realizable 64.339.815.-
Reajuste del Plan Habite. 4.917.577.r. —^*3 l.*~
Capital y Reservas al 3^ de Junio de 1974 D° 602.247.698.-

4.-  POLITICA DE PRECIOS.-
Al finalizar el ejercicio se ha acentuado la depresión del mer­

cado, dejándose sentir en la política de precios, trabajándose actual­
mente con márgenes mínimos para cubrir su costo, el cual se ha agrava­
do con las continuas alzas imprevistas de nuestras materias primas.



5«" P^^-^Q^P-^giJjERCADO PARA LA PRODUCCION DE LA INDUSTRIA
Y PROGRAMA Dj¿ EXPANSION.-

estamos preocupados por extender nuestros rubros, en especial
para.es lañes, empezándose a ejecutar casi al finalizar este e-
jercicio, y, durante el próximo período estará totalmente finalizado.
Con respec o a os productos tradicionales siguen su curso normal
dentro de las características del mercado.

6.- POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS.-
Debido a 1 proceso inflacionario y a la política actual de

créditos, vodos los recursos de la Empresa han sido absorvidos por
el Activo Circulante y 1^ cancelación del Pasivo Exigidle

En cuanto a reparto de dividendos, en Diciembre último pasado
se repartió nuestro Dividendo N° 1 en base a E° 0,50 por acción, lo
que totalizó un dividendo de E° 1.065.500.— Durante el próximo ejer­
cicio se proyecta un nuevo dividendo, el cual estará sujeto, previa
las disponibilidades de Caja.

7.- SITUACION DE EMPLEADOS Y OBREROS. -

Las cordiales relaciones con ambos sindicatos han significado
un acercamiento laboral, traduciéndose en mejores beneficios que ha
otorgado voluntariamente la Empresa con respecto a una real partici­
pación a las utilidades obtenidas.

La tradición de otorgar premios e speciales sigue ininterrum­
pidamente al personal que cumple 10, 15, 20 y 25 años continuos en
la Empresa.
8•“ PRONOSTICO DE RESULTADOS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE.-

Para el próximo ejercicio se espera un rendimiento satisfac­
torio pese aún a las características del mercado que impiden precios
remunearativos y notoria baja en la demanda de algunos artículos de
la Empresa.

9.- EL DIRECTORIO.-
La garantía de los Directores se ha cubierto mediante pólizas

de S guros, en base a un mínimo de un sueldo vital anual de la Es—
calaSA, del Departamento de Santiago, por cada Director, de bailán­
dose así:
Nombres
Italo Coda Anziani
Rodolfo Paez Dávila
Luis Ortigosa Alvarez
Gino Marchetti Del Monte

Cíai Seguros Póliza Vencimiento Valor
"La Italia" N° 2177 30 Junio-75 158.652
"La Italia" N° 2178 30 Junio-75 158.652
"La Italia" N° 2179 30 Junio-75 158.652
"La Italia" 11° 2180 30 Junio-75

E°
158.652
634.608

renovables y reajustables para el próximo ejercicio.
Durante el presente período, los Directores y en su calidad

de Empleados Ejecutivos de la Empresa, han percibido aparte de la
participación estatutaria y dietas, los valores que a con inuaci n
se detallan: Gratif.

Sueldos Legal
Gastos
Rgpresent. Total

Italo Coda A.
Rodolfo Paéz D.
Luis Ortigosa A.
Gino Marchetti D.

E°

5.233.784.- 79*200.-
4.337.978.- 79*200.-
2.604.070.- 79.200.-

290.000.—
184.000.-
177.000.-
145.000.-

5.602.984.'
4.601.178.'
2.860.270.
2.657.140.

¿*‘tj¿* J^V* 1 S--------- ---
14.608.772.-316.600.- 796.000.- E° 15.721.572.

para.es


En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponde la elec­
ción de Directores para regir los destinos de la Sociedad para el
próximo ejercicio, sin perjuicio que puedan ser reelegidos los ac­
tuales.
10.- INSPECTORES DE CUENTAS.-

Dos inpectores de Cuentas, señores Rodolfo Gederlini Gon­
zález y Rolando RojasAhumada, terminan su período anual, y la Jun­
ta resolverá su reelección o reemplazo.

EL DIRECTORIO

Viña del liar, Septiembre de 1974.



ACTIVO

E'E'

4.756.2629.030.689

REALIZABLE

134.062.281

88.579.214,

222.758.712.- 30.743,304,-117.217

TRANSITORIO

37.342.-

246.297.928, 35.536.908

c

25.574.680,

19.098.- 58.196,

TOTALES 731.973.476, 61.149.784,

99.315.763,
358.126.461,
14.717.971,

2.886.447,
24^526,955;

Actual
Totales

Ejercicio
Parciales

Menos:
Depreciaciones anteriores
Depreciaciones del Ejerc.

Otras Inversiones:
Impuesto Plan Habitacional

57.362.9 79.-
20.204.613.-
11,011.622.-

E°
3,487.899.-
5.542^790^2,

Totales Ejerc
anterior

67.858.418.-
38.195.902.-
28.027.961.-

c- Valores por Cobrar
a Corto Plazo:

Documentos por Cobrar
Varios Deudores Ventas
Ctas. Ctes. Deudores

b) Existencia:
Productos elaborados
Materias Primas
Mercaderías

Autorizado por Decreto
N* 1401 de Julio de 1968

Gastos a Vencer
Pagos Provisorios I. Renta

Sumas Parciales

disponible
Caja
Bancos

d- Otras Inversiones:
Acciones

7,679,671,- 485.656.450.-

, , . , ítalo Coda Ansiará
nce-Presidente: Rodolfo Paéz Davila

B a L A N c E g

NOMINAL
Impuesto Fiscal Ley 16840
Art. 225

263.352.-
14.245.175.- 14.508.527.-

— 27.413.402,-
477.976.779.-

33.229.986.-
505.390.181.-

INMOVIIIZADO
Bienes Raíces
Maquinarias
Matejrial Rodante
Muebles, Utiles, Ense­
res e Instalaciones

CUENTAS

Pólizas Seguros Garantía del Directorio 634.608 97,532.-

A. I, c,S.

al 30 de Junio de 1974

E' E“ E‘

1.874.980.-

107.201.829,- 21.802.396.-

22.523.949.- 4.163.549.-

129.725.778.- 25.965.945.-

2.131.000.-

4.493.122.-

445.486.243.-

64.339.815.-

23.740.250,
35.183.839.-
61.149.784

97 . 552.-634,608.-

Actual
Totales

277.931.-
4.215.191.-

Ejercicio
Parciales

73.117.676.-
4,917,577.-

44.722.123,
841.906,

A Largo Plazo:
Indemnización EE 00

Sumas Parciales
NO EXIGIBIS

1.864.098.-
12.957,123.-
5.494.010.-

159.825.-

PASIVO

408,251.-
2.827.687.-
1.708.169.-

34.343.657.-

Total Ejerci­
cio anterior

85.- 7,762.265^
TOTALES

exigible
a Corto Plazos
Banco del Estado de Chile
Otas. Ctes. Acreedores
Documentos por Pagar
Varios Acreedores
Provisiones:

9 impuesto Plan Habitacional
Impuesto a la Renta
Leyes Sociales
Participación Directorio

Otras participaciones
Obreros
Gratificaciones y Partic.
Otas. Ctes. EE. y 00.
Feriado

g^apital autorizado, suscrito
W’ pagado

Dividido en 2.131.000
acciones de E°l.- c/u.
Reservas.«ocíales:
Legal
Dividendos
Reservas Reglamentarias:
Reavalúo del Capital Prop
Leyes Especiales:

•L. lio RevaIonización
Activo Realizable
.*.?• ^97aloriazión
Activo Inmovilizado

Lan Habitacional

Lay de Rentas

del DiDirectorio

602,247,698,
731.973.476,

G rAFICA C O D a R

Capital Autorizado, Suscrito
Director. „ y ^eado: 2.131.000.-

Duis Ortigosa Alvares Reservas: 594.485.433.-
Lino Marchetti Del Monte

D g
——2—D E N



C

E'E‘

1.614.33526.620.13.^.

7,710.013

33.951.432.

87.087.728 15.379.029,

b

700.444,14.719.248,

c 723.9135.469.823.-

3.-

89.931,738 20.109.845

4,-

2.954.255,16.039.956,

2.724.512,15.977.985.-

3.303.377■7.762.265,
23.740.250.-
15.977.985.-

12,892.793.-
7.094.955.-

49.850.090.-
1.467.810.-

13.128.845.-
555.261.-

3.047.879.-
522.723.-

4.949.397.-
23.222.173.-

14.608.772.-
316.800.-
796.000.-
158.559.-
159.825.-

Sumas Parciales
UTILIDAD DEL EJERCICIO
Henos:- hTíTírt. StTTéy de Rentas

TOTALES

91,565,-
2.735.882.-

323.656,-
635.860.-

10,932,285;.-

57.203.288.-
23.251.856..-
247671.597.-
11,542.752. r

E"
24,626.069.-
1.994.045.;:

!•“ DEPRECIACIONES Y CASTIGOS.
Inmovilizado
Realizable

2.- GASTOS:
a

255.846.590.- 44.206.333,

P E R D I D

A S D E

263.608.855.- 47.510.210,

REMUNERACION DEL DIRECTORIO. -
Sueldos
Gratificaciones legales
Gastos Representación
Dietas por Asistencia
Participación Utilidades ejercicio

5. - ARTICULOS 35 N°2 LEY DE RENTAS

Gastos Generales:
Colación EE. 00. y Bonif. leg.
Sueldos y Jornales
Imputado a Costos
Leyes Sociales
Imputado a Costos
Seguros
Conservación Activo Inmov.
Propaganda
Viáticos Ventas
Varios
Gastos Tributarios:
Contribuciones
Impuestos Varios
Patentes
Impuesto Patrimonial
Impuesto D.L. 110
Gastos Financieros:
Intereses y Descuentos
PROVISIONES:
IHpuestóTtenta 1- Categoría
Gratificaciones legales EE.OO.
Gratificaciones voluntarias EE.OO
Participación a 00. Sindicato
Otras: Indemnizaciones EE.OO.

Luis Ortigosa Alvarez
Gerente General

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE EL BALANCE
1.- Las existencias de mercaderías y otras, se han valorizado a sus costos de adquisi­

ción, o de faoncacion en su caso, vvowo u«
2,-aI reajuste del Capital Propio ascendió a E°41ñ on cu . ,•

a-Activo Inmovilizado E°402,933,528 - • • .- que se destinaron a:
b- El saldo de E°15.977.985.- al Art. 35 N’2 Ley de Rentas

3,- Durante el ejercicio no hubo transare-!• 0
Directores, Gerente e Inspectores de Cuentas. es por parte de los señores

4.- La participación al Directorio, corresoondp ái a ■> .

ejercicio y que es inferior al 5$ de la utilidad Dlviderido repartido en el

Gino Marchetti Del Monte
Contador General
CC. 1737 Licencia M’135134

Año 1974.
Italo Coda Anziani
Presidente Ejecutivo

R E S U L T A D Q g

G A N A N c I A s

T«rresos de la Explotación
Costos de la Explotaciónrío *

310.512.294.-
98.940.433,-

E*

2H.571.E61.-

E’

Otras entradas. 37.432.516.-

Mercaderías Generales
Deudores Recuperados
Dividendos de Inversiones
Ganancia Capital

39.073.109.-
115.584.-
34,000.-

12.314.301 - 52.036.994.- 10.077.694.-

263.603.855.- 47.510.210.-TOTALES _

CERTIFICADO DE INSPECTORES ES CUENTAS

Señores Accionistas: _

, qPnte Balance General y las Cuentas de Resudaos,Hemos revisado el presente Balan
.onpctivos, encontrando todo conforme.confrontándolos con los Libros y Documentos r P

Rolando Rojas AhumadaRodolfo Gederlini González



LISTA D E ACCIONISTAS

ITALO CODA ANZIANI 5 Norte 1202 Viña del Mar 923.000 Aces

RODOLFO PAEZ DAVILA 2 Oriente 94 Viña del Mar 524.000 Aces

LUIS ORTIGOSA ALVAREZ Limache 2637 Viña del Mar 376.000 Aces

GINO MARCHETTI DEL MONTE Agua Santa 990 Viña del Mar 308.000 Aces
2.131.000 Aces
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SEXTA MEMORIA

Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de
Accionistas a celebrarse el 15 de Octubre de 1973.

Señores Accionistas:

En cumplimiento de lo prescrito en el Articulo 28 de los Esta­
tutos Sociales, el Directorio tiene el honor de someter a vuestra con­
sideración la Memoria y el Balance de la Sociedad, ambos presentados
de conformidad”'a las normas impartidas por la Circular N° 797 de la
Superintendencia de Sociedades Anónimas y correspondiente al Sexto
Ejercicio, comprendido entre el Io de Julio de 1972, y el 30 de Junio
de 1973.

1.-  LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS.
Inicia sus actividades en la ciudad de Valparaíso, en el año

1945, bajo la razón social de "CODA Y CIA LTDA."
Se transforma en el año 1948 en Sociedad Colectiva "CODA Y CIA."

manteniéndose siempre en el rubro de Editores de Artes Gráficas.
Se traslada a mediados de 1951 a la ciudad de Viña del Mar,

con el objeto de realizar el anhelo de La producción propia, adqui­
riendo el bien raiz ubicado en calle Limache N° 1307, actual sede de
sus actividades. En ella instala en 1961 la primera máquina litográ-
fica y el equipo necesario, quedando asi convertida en una Empresa
Industrial.

Complementa su atención a la clientela abriendo una Sucursal
en la ciudad de Santiago en el año 1961, en tres locales propios en
calle Nataniel N°s. 17, 21 y 31.

Desde su iniciación hasta la fecha, el giro de la Empresa es
principalmente la de Editores de Artes Gráficas, con novedosas y mo­
dernas tarjetas de saludos para la temporada de Santos, Navidad y
Año Nuevo, creando con ello en la ciudadanía chilena un acercamiento
espontáneo y cordial que actualmente se mantiene latente. Posterio-
mente, e, instalada la Industria, amplió sus rubros, editando papeles
de fantasía para envolver, albums didácticos, calendarios, postales
con vistas de todo el país, rubros para estudiantes. Estos productos
gozan de gran prestigio, pues, siempre se ha mantenido la línea del
arte y el color.

Con una nueva personalidad jurídica y bajo el régimen de Socie­
dad Anónima, el Io de Julio de 1967, las actividades fueron asumidas
por una nueva firma, "GRAFICA CODARTE S.A.I.C.", formada por los mis­
mos integrantes de la anterior. Fué declarada legalmente instalada
por D.S. N° 1401 de fecha 17 de Julio de 1968.

2.-  RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS POR LA SOCIEDAD
DURANTE ESTE SEXTO EJERCICIO. . ........... ..

a Movimiento de Fondos Sociales. En este sexto ejercicio las reservas
incrementaron en E° 668.137.19

correspondiente al acuerdo de la Asamblea de Accionistas de fecha 28
de Septiembre de 1972, de distribuir la utilidad liquida obtenida en
el Balance al 30 de Junio de 1972; con la revalorización del Capital
Propio efectuada al Balance del 30 de Junio de 1973, Y, en virtud del
articulo 35 de la Ley de Rentas que alcanzó'a E° 20.313.731.24 y con. el
reajuste, a esa misma fecha, del Plan Habitacional en la suma de
E° 595.076.89.

Con estas nuevas reservas reglamentarias y sociales, el Capital
y Reservas al 30 de Junio de 1973 totalizan E° 31.879.961.20 antes
del reparto de las utilidades del presente ejercicio. 



b Producción del año.- Se han continuado los rubros tradicionales,
manteniendo la misma producción con respecto al ejercicio ante­
di01*» y Q.ne fué bastante alzada, no pudiendo ser superada nueva­
mente, a pesar de las medidas adoptadas y que son resultado de las
repercusiones del mercado.

3.- PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA DISTRIBUCION DE LAS UTILIDADES
LIQUIDAS.

El Balance arroja una utilidad de E° 3-303,877,3*

Que el Directorio propone distribuir
en la siguiente forma:

A Fondo de Reserva Legal E° 165.193,87
A Fondo para Futuros Dividendos E° 3.138.683,45

E° 3.303.877,32

Aceptada esta proposición el Capital y Reservas de la Sociedad
al 30 de Junio de 1973, quedarla como sigue:

Capital Social pagado
Reservas Sociales:
Reserva Legal E° 277.931,08
Futuros Dividendos 5.280.690,60

E° 2.131.000.—

5.558.621,68
Reservas Reglamentarias:
Revalorización del
Capital Propio 26.574.730,60
Reajuste del Plan
Habitacional 919.486,24 27.494.216,84
Capital y Reservas al 30 de Junio de 1973 35.183.838,52

4.- POLITICA DE PRECIOS.
Se ha mantenido una pblitica de precios acorde con el proceso

inflacionario, que durante el presente ejercicio ha alcanzado propor­
ciones de característica totalmente anormales.

5.-  DESARROLLO DEL MERCADO PARA LA PRODUCCION DE LA INDUSTRIA Y
PROGRAMA DE EXPANSION

Debido a las mismas características de la economía en general
no ha sido posible la diversificación de productos y ha tenido que ha­
cerse esfuerzos en la mantención de la calidad y cantidad de los pro­
ductos tradicionales.

6.-  POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS.
Debido al proceso inflacionario y a la política actual de cré­

ditos, todos los recursos de la Empresa han sido absorvidos por el
Activo circulante y la cancelación del Pasivo exigible.

En cuanto a repartos de dividendos no ha sido posible efectuar­
los por las causas anteriormente señaladas. Previa las disponibilidad-
des de Caja, se estudiará la posibilidad de repartir dividendos. Se de
ja constancia que la Empresg, hasta la fedha no ha repartido dividen­
dos, en razón de haber sido destinados a incrementar el Capital de
Producción.

7.-  SITUACION DE LOS EMPLEADOS Y OBREROS
Con ambos Sindicatos se han continuado las cordiales relaciones

hacia un acercamiento laboral que se ha traducido en mayores beneficios
otorgados voluntariamente por la Empresa y una real participación a
las utilidades obtenidas»-.



En lo tradicional, se otorgan premios al personal que cumple
ininterrumpidamente 10, 15, 20 y 25 años en la Empresa 

8»- PRONOSTICO DE RESULTADOS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE.-

Para el próximo ejercicio, se hace muy difícil todo tipo de
prónósticos dadas las características del deterioro general de la
economía por problemas que pueden provocarse tanto en la demanda de
nuestros productos como en el abastecimiento de nuestras matp.-rías
primas y la mantención del equipo productivo.

9.- BE DIRECTORIO.-

Mediante pólizas de seguros, se ha cubierto la garantía de
los Directores, conforme a disposiciones actuales en base a un míni­
mo de un sueldo vital anual de la escala A, del Departamento de San­
tiago, por cada Director, y cuyo detalles es el siguiente:

renovables y reajustables para el próximo ejecrcicio.

Nombres C11 Seguros Póliza Vencimiento Valor
Italo Coda Anziani "La Italia" N° 2124 30 Junio/74 24.383.-
Rodolfo Paez Dávila "La Italia" N° 2125 30 Junio/74 24.383,—
Luis Ortigosa Alvarez "La Italia" N° 2126 30 Junio/74 24.383.—
Gino Marchetti Del Monte "La Italia" N° 2127 30 Junio/74 24.383.—

97.532.—

Durante el presente periodo, los Directores y en su calidad
de Empleados Ejecutivos de la Empresa, han percibido los valores que
a continuación se detallan: Gratificación Gastos TnT.TSueldos___________ lEgal Represent, TOTAL
Italo Coda Anjiani E” 984.500.— 12.203.52 56.800.—E* 1.053.503.52
Rodolfo Paéí Dávila 830.320.— 12.203.52 33.000.— 876.023,52
Luis Ortigosa Alvares 468.315.— 12.203.52 26.750.— 507.268.52
Gino Marchetti Del Monte 435.830.— 12.203.52 26.750.— 474.783.52

E° 2.719.465.— 48.814.08 143.300.—E* 2.911.579.08

En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponde la elección
de Directores para regir los destinos en la Sociedad para el próximo
ejercicio, sin perjuicio que puedan ser reelegidos los actuales.

1Ó.- INSPECTORES DE CUENTAS..-
Los inspectores de Cuentas, señores Rodolfo Gederlini González

y Rolando Rojas Ahumada, terminan su periodo anual, y la Junta resol­
verá su reelección o reemplazo.

EL DIRECTORIO

Viña del Mar, Septiembre de 1973



ACTIVO E-

E«E-

456.397, ' ^C°Sc4.756.262.47

19.873.546.38

574.495.35

10.822.539,62

47.217.47 8.795.521:30.743.303.47 969.665,35_4.163.549.20

6.327.035.9925,965.345,06
9.251.925Í

2.131.000.—
Instalacionese

112.737.21

919^486^24
51.879.961.20

1.817.578.92 25.574.679.51 7.989.013'

3^325.377^52
Impuesto Fiscal Ley 16840 Art. 225

61.149.783.53 17.298.239'1

48,316.—97.532.-

lizas Seguros Garantía del Directorio 48 81^" Ga-antia dal Directorio97.532.—

Actual
Totales

6.028.389o73

2,724.512^41

2.254.744.56

26.574.730.60

Totales Ejerci­
cio anteriorActual

Totales

Otras Inversiones
Irpuesto Plan Habitacional

545.000.—
451.000.00
865.753.77

Ejercicio
Parciales

Menos
Depreciaciones anteriores E,
Depreciaciones del Ejerc.

El 2.131.000.—
29.748.961’. 20

Correspondiente al EjercirJ

107.614.—
9.610.357.62
1,104,568,—

Totales eJ
anterior)

7.625.428.77
7.435.815.45

440.532.62.
4,371,769.54

55.183.938x52

61.149.783.53

Capital Autorizado, Suscrito
y Pagado: - —.~
Reservas:

C U E N T A S

Autorizado por Dacreto :
Ni 1401 do Julio de 1968.

2,000.000.—
893.581.20

1.417.996.94
6.600.709.05

57.294' ley de Rentas

6.164.554.63
2.113.439.52

170.365.55

B A LANCE ■GENERAL

De orden

Presidente : Italo Coda Anziani
Vice-Presidento: Rodolfo Páoz Davila

E-
1.884.111.78
2,872,150,69

Capital autorizado sus­
crito y pagado.
Dividido en 2.151.000
acciones de E- 1.— c/u.

^®rvas Sociales:
Legal
Dividendos

Reservas Reglamentarias:
Reavalúo del Capital Propio

leyes Especiales:
Rían Habitad onal

10.266,846.49
11.553.540.95

665.073.24
4.158.086,96

26.643.547.65

INMOVILIZADO

Bienes Raíces
Maquinarias
Material Rodante
Muebles, Utiles, Enseres

g OIBLE
a corto plazo:

Avance
Otas. Otes. Acreedoras
Documentos por Pagar
Varios Acreedores

Provisiones:
Impuesto Plan Habitacional
Impuesto a la Renta

f ^yes Sociales
Otras participaciones:

Obreros
Gratificaciones

Otas. Otes, Empleados
4 Otas, Otos, Obreros

Feriado
A largo Plazo:

Indemnización EE.OO.

1.430.167.86
1.456.279.20 - 2,886.447.06

23.757.100.59

Utilidad del Ejercicio E-
Menos N- 2 Art. 35

« lC_J___ C 0 D A_R

DISPONIBLE

Caja
Bancos

REALIZABLE
"BJScistencia:

Productos elaborados
Materias Primas
Materiales en Tránsito
Mercaderías

c)Valores por cobrar a
Corto Plazo:
Documentos por Cobrar E,
Varios Deudores Ventas
Otas. Ctes. Deudores

d)Otras Inversiones
Acciones <>

21.802.395.36 5.357.419.14

10.971.15^^22-
17.293.239,06

37.342.11
35.536.908.05

TRANSITORIO

Gastos a Vencer
Sumas parciales

S. A. I. C.

Sumas parciales
lT0 EXIGI BLE

ds 03 1973

Director: Luis Ortigosa Alvares
Director: Gino Marohetti Dsl Monto

Ejercicio
Parciales

38.196.02



1.614.335.22

5.714.334.54

5*765.5SO.5915.379.028.43

700.443.64 411.974.21

723.913.38 170.553.81

20.109.845.05 2.989.965.61

11.256.044.^44.206.332.81

3.303.877.32 668.137.19
TOTALES 11.924.181.5547.510.210.13TOTALES

CERTIFICADO DE INSPECTORES DE CUENTAS

hecho reparto de
AhumadaRolando RojasRodolfo Gederlini González

637.198. 79

2.954.254.68
2.724.512.41

4.078.073.—
1.274.506.16

10.S78.328.35
444.088.70

5,434,848,84

2.286.541.54
119.858.57
63.368.17

707.860.63
52.777.96

5.091.393.75
.1,342,893.47

26.605. —
389.538.64
120.498.—
163,802,—

perdidas

da Resultados,
todo conforme

1.457.220.60
157,114,62

2.719.465.—
48.814.08

143.300.—
42.675.60

Italo Coda Anziani
Presidente Ejecutivo

47.510.210.13 11.924.181.35

Gino Marchetti Del Monte
Contador General
CC. 1737 Licencia N& 1190-3 Afío 1973

Luis Ortigosa Alvares

Gerente General

898.944.24
381.846.91

8.028.389.73
~ 2» 724,512.41

10.033.064.79
4,323;750,45
4.194.549.18
1,908.007,64

CUENTAS^ - vS__U__k- T A—D. 0 S- • • -------- ‘

Sumas parciales
UTILIDAD DEL EJERCICIO
líenos: N- .2 Art. 35 Ley de Rentas

MOTAS EXPLICATIVAS SOBRE EL BALANCE ■----------- ‘--------------------------------------
1.- Las existencias de mercaderías y otras, se han valorizado a sus costos de adqui­

sición, o de fabricación en su caso. 4
2.- El reajusta del Capital Pronio ascendió a R2. ?n sis 711 9A „„ , , .

a) Activo Inmovilizado E* 17.589.218.83 ’ * 31’24 que se latinaron a:
b) El saldo Je Ei 2.724.512.41 al Art.’ N- 2 de la Ley de Rentas

'5,- Durante el ejercicio no hubo transacciones de acMm». ,
Directores e Inspectores de Cuentas. r parte de los Sefíores

-’4t- Participación utilidades al Directorio no hubo, por no haba™.
Dividendos en el Ejercicio. ’ P a Qreo

1.- DEPRECIACIONES Y CASTIGOS»
Inmovilizado
Realizable

2.- GASTOS,;
a-Gastos Generales
Sueldos y Jornales
Imputado a Costos — _
Leyes Sociales
Imputado a Costos — .
Seguros
Gastos Sismo
Conservación Activo Inmovilizado
Propaganda
Varios
Viático Ventas
b- Gastos Tributarios:
Contribuciones
Impuestos Varios ■
Patentes
Impuesto Patrimonial
c- Gastos Financieros:
Intereses y Descuentos

3.- PROVISIONES ■
Impuesto Renta 1- Categoría
Gratificaciones Legales EE.CO.
Gratificaciones Voluntarias EE.y 00.
participaciones a 00.
Otras: Indemnizaciones EE. y 00.

4.- REMUNERACIONES DEL DIRECTORIO
Suel’os ■ . x
Gratificaciones Legales
Gastos representación
Dietas por Asistencia

5.- ARTICULO 55 Ni 2 LEY DE RENTAS:

I •Señores Accionistas:
Hemos revisado el presente Balance General, y las Cuentas

i confrontándolos con los Libros y documentación respectiva, encontrando

E2. •

GANANCIAS ” *•——> *— ■ ■

_s03 de la Explotación
ggos de la Explotación

E-
52e 700o

— . 15.414o 133.44
Ei

37.432.516.56 9.469.717.56

2.454.463¿79

Otras Entradas:
naderías Generales
pudores Recuperados
Dividendos de Inversiones

10.015.206.20
40.734.29
21,752,38 10.077.693.57



2.131.000 Aces

• LISTA D E A C C I ASISTAS

ITALO CODA ANZIANI 5 Norte 1202 Viña del Mar 923.000 Aces

i
RODOLFO PAEZ DAVILA 2 Oriente 94 Viña del Mar 524.000 Aces

i
LUIS ORTIGOSA ALVAREZ Limadle 2637 Viña del Mar 376.000 Aces

1

GINO MARCHETTI DEL MONTE AGUA SANTA 990 Viña del Mar 308.000 Aces





Gráfica Codarte
S.A.I.yC.

Designación de Director
; De acuerdo con el ar tícu-

¡ lo 14“ de los Estatutos de la
; Sociedad,'informamos que
' con fecha 19 de abril de

1976 ha sido designado Di-
. rector el señor Luis Hola

Zahar, en reemplazo del
señor Gino Marchetti Del
Monte, (Q.E.P.D.)

El Gerente General



CUARTA
memoria y balance general al 30 de ¡unió de 1971

GRAFICA CODARTE S.A.I.C.

VIÑA DEL MAR



GRAFICA CODARTE S.A.I.C.
VIÑA DEL MAR

al 30 de junio de 1971

CUARTA MEMORIA

Director io

PRESIDENTE EJECUTIVO

ITALO CODA ANZIANI

VICE PRESIDENTE

RODOLFO PAEZ DAVILA

GERENTE GENERAL

LUIS ORTIGOSA ALVAREZ

GERENTE CONTRALOR

GINO MARCHETTI DEL MONTE

INSPECTORES DE CUENTAS

RODOLFO GEDERLINI GONZALEZ ROLANDO ROJAS AHUMADA



Personal Superior de la Empresa

SECRETARIO ASESOR LEGAL ANGEL E. BOTTO LEON

JEFE DE VENTAS OSVALDO SCHWARYE CODA

JEFE DE LITOGRAFIA RICARDO KUHNEL GONZALEZ

JEFE DEPARTAMENTO DE ARTE CARLOS ROJAS BRITO

JEFE SUCURSAL SANTIAGO JORGE CRUZ BARRERA

Banqueros banco de chile

BANCO DEL ESTADO DE CHILE

BANCO DE A. EDWARDS Y CIA.

BANCO ESPAÑOL-CHILE



CUARTA MEMORIA
Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de Accionistas

a celebrarse el 28 de Septiembre de 1971.

SEÑORES ACCIONISTAS:

En cumplimiento de lo prescrito en el Artículo 28 de los Estatu­
tos Sociales, el Directorio tiene el honor de someter a vuestra conside­
ración la Memoria y el Balance de la Sociedad, ambos presentados de
conformidad a las normas impartidas por la circular N’ 797 de la Su­
perintendencia de Sociedades Anónimas, y correspondiente al Cuarto
Ejercicio, comprendido entre el 1’ de Julio de 1970 y el 30 de Junio de
1971.

1.—LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS

En sus comienzos, en el año 1945, se constituyó en la Ciudad de
Valparaíso como Empresa Editora bajo la razón social de "CODA Y CIA.
LTDA.”, convirtiéndose en 1948 en Sociedad Colectiva denominándose
"CODA Y CIA.”.

Sus socios, conscientes de proporcionar a la Empresa fuentes de
producción propia, adquieren en Viña del Mar un edificio en calle Li-
mache N? 1307 con el objeto de convertirla, además, en una Empresa In­
dustrial, la que se materializó en 1961 con la instalación de una litogra­
fía, la que fue ampliada en 1968 con nuevos equipos.

Actualmente puede satisfacer cómodamente su proceso acelerado
de producción gráfica con métodos más modernos y ampliar rubros que
en el mercado consumidor gozan de gran prestigio por su novedad, apli­
cación, arte y colorido, citándose entre estos rubros, tarjetas de salu­
dos, postales, papeles de fantasía, ediciones de albums didácticos, calen­
darios y algunos artículos para escolares.

Complementa su atención al público abriendo una sucursal en
Santiago, en tres locales propios en calle Nataniel N.os 17, 21 y 31.

El 1? de Julio de 1967, formada y organizada por los mismos in­
tegrantes de la anterior, se inicia Ja actual firma bajo el régimen de So­
ciedad Anónima y con una nueva personalidad jurídica bajo la razón
social "GRAFICA CODARTE S. A. I. C.”, cuyo capital autorizado y sus­
crito es de E" 3.000.000-

Con fecha 17 de Julio de 1968 se la declaró legalmente instalada
bajo el D. S. N- 1.401.

2.—RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS
POR LA SOCIEDAD DURANTE ESTE CUARTO EJERCICIO

a) MOVIMIENTO DE FONDOS SOCIALES.— Durante el presen­
te ejercicio las reservas se incrementaron en E- 193.404,84 correspon­
diente al acuerdo de la Asamblea de Accionistas de fecha 30 de Octubre
de 1970, de distribuir la utilidad líquida obtenida en el Balance al 30 de



l.nlo * .97»; - ja
í™d„í'X!°« ría'mSioaal e„ I» suma de E- 88.500,40.

Con estas nuevas reservas reglamentarias y sociales el Capital y
Reservas al 30 de Junio de 1971 totalizan E 7.142.477,14, antes del re-
parto de las utilidades del ejercicio.

b) PRODUCCION DEL AÑO.— Bajo una nueva planificación de
la producción, esta aumentó en un 10% con respecto al ejercicio ante­
rior, esperándose para el próximo período un aumento que fluctuara
aproximadamente en un 20 a 30%, de mantenerse las actuales expectati­
vas.

3.—PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA DISTRIBUCION DE
LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO

El Balance arroja una utilidad líquida de  E- 553.486,25
que el Directorio propone distribuir en la siguien­
te forma:
a Fondo de Reserva Legal E? 27.674,31
a Fondo para Futuros Dividendos  525-811,94

E? 553.486,25

El Directorio cumplido el proceso de capitaliza­
ción previsto a las necesidades de la firma, ade­
más propone pasar el Fondo de Eventualidades
actual de E’ 229.489,57 a Fondo para futuros Di-
videndos.

Aceptada esta proposición, el Capital y Reservas
de la Sociedad al 30 de Jumo de 1971, quedaría
como sigue: 

Capital Social Pagado
Reservas Sociales:
Reserva Legal
Futuros Dividendos
Reservas Reglamentarias:
Revalorización del Capital Prooin

eajuste Plan Habitacional
Capital y Reservas al 30 de Junii

4-POLITICA DE PRECIOS

E? 2.131.000,—

E’ 79.330,35

1.507-276,82 1.586,607,17

E’ 3.768,279,85
210.076,37 3.978,356,32

' de 1971 E? 7,695,963,39

cienes de imnorfnnr- Gobierno, nuestrol^reH™ Polltica de fijación de
tenido dentro de loe ^on e aid0 anterior v in° ^an tenid° altera-

“ ha”



5.—DESARROLLO DEL MERCADO PARA LA PRODUCCION DE LA
INDUSTRIA Y PROGRAMA DE EXPANSION

Se ha dado comienzo al desarrollo industrial de un nuevo rubro
de productos destinados a los escolares, como ser blocks de dibujos,
Albums para colorear, forros para cuadernos y archivadores, y, que du-
jante el próximo período se intensificará su producción.

6.—POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS

La Empresa, cumplido el período de inversiones en su fase ini­
cial, y conforme a un plan de financiamiento, repartirá en parte o en
su totalidad los fondos para futuros Dividendos acumulados-

7.—SITUACION DE LOS EMPLEADOS Y OBREROS
El personal de la Empresa se encuentra representado en dos or­

ganismos Sindicales, manteniéndose con ambas Directivas una política
de acercamiento laboral y continuando con beneficios sociales muy po­
sitivos. Cabe destacar la distribución especial que han percibido y que
ha sido tradicional política seguida por la Empresa, a través de gratifi­
caciones y regalías, y como consecuencia del mejor balance, política que
se continuará y hará posible un mayor acercamiento entre empresa y es­
tos sectores.

8.—PRONOSTICOS DE RESULTADOS PARA EL
EJERCICIO SIGUIENTE

De mantenerse este período de demanda, y con fácil acceso a las
materias primas, se prevee un resultado más positivo para el próximo
período.

9.—DIRECTORIO
Durante el presente período, los Directores y en su calidad de

Ejecutivos de la Empresa, han percibido los valores que se detallan a
continuación:

Sueldos Gratificación Gastos TOTAL
Legal Represent.

E° Eo Eo Eo

Italo Coda Anziani ....................... 234.540,— 4.997,34 14.400,— 253.937,34
Rodolfo Páez Dávila ................... 205.230,- 4.997,34 12.000,- 222.227,34
Luis Ortigosa Alvarez ................. 96.210,- 4.997,34 9.600,- 110.807,34
Gino Marchetti Del Monte.......... 96.210,- 4.997,34 6.000,- 107.207,34

Total........ .................................. .......... E° 632.190,- 19.989,36 __42.000,— 694479,36

En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponderá la re­
elección o reemplazo de los actuales Directores que cesan en sus funcio­
nes en la próxima Junta de Accionistas.

10.—INSPECTORES DE CUENTAS

Los Inspectores de Cuentas, señores Rodolfo Gederlini González
y Don Rolando Rojas Ahumada, terminan su período anual, y la Junta
resolverá su reemplazo o reelección.

EL DIRECTORIO

Viña del Mar, Septiembre de 1971.



BALANCE GENERAL De
Correspondiente al Ejercía,

activo
jroTKEEF
ejercicio
anterior

EJERCICIO ACTUAL
PARCIALES TOTALES

Decreto: I(alo Coda Anziani
N’ 1-401 de JU“° de 196 vicepresidente: Rodolfo PAez Dávila

I disponible

Caja 
Bancos 

II REALIZABLE

b) Existencia

Productos Elaborados .............
Materias Primas ................
Materiales en Tránsito 
Mercaderías ................

E? 910.542,61
681.287,36
69.129,63

342.265,66

c) Valores por Cobrar a Corto
Plazo

Documentos por Cobrar  2.172,704,40
Varios Deudores Ventas  2.235.386,84
Ctas. Ctes. Deudoras  130.859,92

d) Otras Inversiones

Acciones 

III TRANSITORIO

Emprést. Fiscal Ley 16.840,
art. 225 

SUMAS PARCIALES 

E? 215.631,16
214.584,04

E1? 2.003.255,26

4.538.951,16

5.770,—

E? 76.392,04

IV INMOVILIZADO:

Bienes Raíces 
Maquinarias . . .........................................
Material Rodante ...".......................................................
Muebles, Utiles, Enseres'e ln^i^^’ .

Menos:

Depreciaciones Anteriores  E» mn, ,0
Depreciaciones del Ejercicio Eí> 3™^

Otras Inversiones

Impuesto Plan Habitacional 

E’ 2.214.321,90
2.871.648,96

221.006,—
1.097.414,43

TÍt 6.404.391,29

— 973.486,13
E" 543(1905,16

487.362,71

TOTALES....  

E? 430.215,20

6.547.946,42

76.392,04

E’ 7.054.553,66

E? 327.234,92

E7 4.912.293.16

82.559,51

Eo 5.322.087,59

5.918.267,87

E’ 12.972.821,53

5.076.577,89

E9 1O.398.66M8 

GRAFICA CODARTE S.A.I.C. Capital Autorizado E'.’ 3.000.000,—

al 30 de Junio de 1971 Director Luis Ortigosa Alvarez
Director Gino Marchetti del Monte

Capital Suscrito ..... E*> 3.000.000,—
Capital Pagado....... E1? 2.131.000,—
Reservas ...................  E1? 5.011.477,14

PASIVO EJERCICIO
PARCIALES

ACTUAL TOTALES
TOTALES EJERCICIOW1ALU» ANTERIOR

VII EXIGIRLE

A Corto Plazo
Ctas. Cíes. Acreedoras 
Documentos por Pagar 
Varios Acreedores 

Provisiones:

Impuesto a la Renta 
Leyes Sociales .
Otras Participaciones: Obreras  ,.

Gratificaciones:

Ctas. Ctes. Empleados 
Ctas. Otes. Obreros 
Feriado 

A Largo Plazo

Documentos por pagar:
Varios Acreedores 
Indemnización EE. y OO
Créditos: Moneda Extranjera

por Importación Maquinarias 

SUMAS PARCIALES 

E? 144.063,17
76.282,17

2.526.232,40

450.000,00
202.853,76
48.177,31

967.681,26
212.314,24

23.787.78

E? 39.952,04
459.944,83

125.566,18

E9 4.651.395,09

625.463,05

E1? 5.276.858,14

E1? 3.896.334,25

612.091,96

E? 4.508.426,21

IX NO EXIGIDLE

E? 7.695.963,39 5.890.239,27

Capital Autorizado y Suscrito:

Dividido en 3.000.000 acciones
de F? 1 e./u .............................................. 3.000.000,—

Menos: Suscrito por pagar ......................................... — 369.000,—
E*? 2.131.000,—

Reservas Sociales:

Legal ......................................................... 51.656,04
Eventualidades .................................... 229.489,57
Dividendos .. ................................... 751.975,31 EC 1.033.120,92

Reservas Reglamentarias

Reavalúo del Capital Propio ................................. . 3.768.279.35

Leyes Especiales
210.076,37

UTILIDAD DEL EJERCICIO..... E9 783.862.75

Menos: N? 2 art. 35 Ley de Renta — 230.376,50 553.486,25

TOTALES ................................................................................ E? 12.972.821,53 E* 10.398.665,48



perdidas

C U E N T AS
19.980,00 | 20.000,—

^cu ENTAS^dI

1) Depreciaciones y Castigos

2) Gastos:
a) Gastos Generales

1.833.571.96

Imputado a Costos ............. — 809.201,25

Leyes Sociales........................ 851.988,48

Imputado a Costos ............. ....... — 414 472,63

Seguros 
Conservación Activo Inmovilizado 
Propaganda 
Varios 

b). Gastos Tributarios

Contribuciones 
Impuestos Varios 
Patentes 

c) Gastos Financieros

Intereses y Descuentos 

3) Provisiones:

Impuesto Renta 1® Categoría 
Gratificaciones Legales EE. y OO
Gratificaciones Voluntarias EE. y OO
Participaciones a OO .........
Otras: Indemnizaciones EE. y OO

4) Remuneraciones del Directorio

Sueldos 
Gratificaciones Legales 
Gastos Representación 
Dietas por Asistencia 

5) Pérdida Capital en Venta del Act. Inmovilizado

6) Articulo 35 N? 2 Ley de Renta

SUMAS PARCIALES 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

Menos: Art. 35 N? 2 Ley de Renta 

303.354,94
122.387,65

E*? 1.024.370,71

437.515,85
54.148,18

181.240,26
100.060,50

1.535.905,34

E9 17.083,13
326.119,95

19.871,45

E9 465.830,76
276.370,08
737.411,49
48.177,31

189.723,84

E? 632.190,00
19.989,36
42.000,00
17.403,62

E9 783.862,75

— 230.376,50

E? 425.742,59

3.333.240,84

363.074,53

224.586,01

1.717.513,48

711.582,98

230.376,50

EQ 7.006.116,93

553.486,25

E? 7.559.603,18

E<? 349.432,78

3.019.278,89

214.873,73

200.565,70

1.186.475,38

498.600,34

8.377,58

76.635.10

E9 5.554.239,50

193.404,84

E? 5.747.644,34

3)

4)

1)
2)

L’S ex¡stenTTAS EXPLICATIVAS SOBRE EL BALANCE
Lí_s existencias de mercaderías »
El reajuste del Cotí S V otras’ se han valorizado a su costo de adquisición.
Activo Inmovilizado'Ev 933°?Án’o'?S'?!1<1ÍÓ a E’ 1-163-237 4'¡’ que se destinaron a: a)
la Ley de Renta. U|97’ b) El saldo de E? 230.376,50 al Art. 35 N.° 2 de

ción a la fecha del Balance"^3’ consideracio a sus valores oficiales de cotlza-

Durante el Ejercicio no h b
Directores e Inspectores deVuenta"5300101165 de aeciones P°r parte de los señores

GINO MARCHETTI DEL MONTE
„„ ,"t?dor Gen«ral Lu„ ITALO CODA ANZIANICC. 1737 - Licencia H37 ORTIGOSA ALVAREZ Presidente Ejecutivo 

-------------------------------- - Gerente.

GANANCIAS

Ingresos de la Explotación 

Costos de la Explotación .

OTRAS ENTRADAS:

Mercaderías Generales 

Deudores Recuperados 

Dividendos de Inversiones 

E9 11.377.819,34

T E9 6.433.533,74 E9 5.105.098,01

E’ 1.112.755,32

11.162,12

--------- _ 2 152.00 1.126.069,44 642.546,33

TOTALES E9 7.559.603,18 E? 5.747.644,34

CERTIFICADO DE INSPECTORES DE CUENTAS

SEÑORES ACCIONISTAS:

Hemos revisado el presente Balance General y las Cuentas de Resultados, con­

frontándolos con los libros y documentación respectiva, encontrando todo conforme.

RODOLFO GEDERLINI GONZALEZ ROLANDO ROJAS AHUMADA



LISTA DE ACCIONISTAS

Acciones Acc:c?.-es
Autorizadas Pagarías
y Suscritas

ítalo Coda Anziani, 5 Norte 1202, V. del Mar 1-200.000 925.000
Rodolfo Páez Dávila, 2 Oriente 84, V. del Mar 840.000 524.000
Luis Ortigosa Alvarez, Limache 2637, V. del Mar 510.000 376.000
Gino Marchetti del Monte, Avda- Los Placeres 867,

Valparaíso 450.000 308.000

3.000-000 2.131.000
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ITALO CODA ANZIANI
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RODOLFO GEDERLINI GONZALEZ ROLANDO ROJAS AHUMADA



Personal Superior de la Empresa

JEFE DE VENTAS

JEFE DE LITOGRAFIA

JEFE DEPARTAMENTO DE ARTE

JEFE • SUCURSAL SANTIAGO

OSVALDO SCHWARTZ CODA

RICARDO KUHNEL GONZALEZ

CARLOS ROJAS BRITO

JORGE CRUZ BARRERA

Banqueros BANCO DE CHILE

BANCO DEL ESTADO DE CHILE

BANCO ESPAÑOL CHILE

BANCO COMERCIAL DE CURICO, Ex

Banco de A. Edwards y Cía.



QUINTA MEMORIA

Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de Accionistas
a celebrarse el 28 de Septiembre de 1972.

SEÑORES ACCIONISTAS:

En cumplimiento de lo prescrito en el Artículo 28 de los Estatutos Sociales.
el Directorio tiene el honor de someter a vuestra consideración la Memoria y el
Balance de la Sociedad, ambos presentados de conformidad a las normas impar­
tidas por la circular N® 797 de la Superintendencia de Sociedades Anónimas, y co­
rrespondiente al Quinto Ejercicio, comprendido entre el l9 de Julio de 1971 y el

30 de Junio de 1972.

l.-LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS

En el año 1945 se constituyó en la Ciudad de Valparaíso como Empresa
Editora bajo la razón social de “CODA Y CIA. LTDA.” para luego convertirse en
el año 1948 en Sociedad Colectiva “CODA Y CIA.” Con el objeto de hacer una
realidad el anhelo de la producción propia, se traslada a Viña del Mar a mediados
del año 1951, adquiriendo su primer edificio propio donde instala en 1961 la pri­
mera máquina litográfica y el equipo necesaúo, ampliándola en 1968 con otra má­
quina litográfica y nuevos equipos, quedando así convertida en una Empresa In­
dustrial.

Complementa su atención al público abriendo una sucursal en la Ciudad de
Santiago en el año 1961, en tres locales propios en calle Nataniel N°s 17, 21 y 31.

Desde 1945 el giro de la Empresa fue principalmente la de Editores de
Artes Gráficas, con novedosas y modernas tarjetas de saludos de Navidad y Año
Nuevo, y creando con ello en la ciudadanía chilena un acercamiento espontáneo y
cordial que actualmente se mantiene latente. Con el correr de los años editó papeles
de fantasía para envolver. Instalada la Industria, amplió sus ediciones al rubro de
albums didácticos, calendarios, postales con vistas de todo el país, y rubros para
los estudiantes, manteniéndose la línea del arle y el color que gozan de gran pres­
tigio en el mercado consumidor.

Con una nueva personalidad jurídica y bajo el régimen de Sociedad Anó­
nima, el 1° de Julio de 1967, las actividades fueron asumidas por una nueva firma,
“GRAFICA CODARTE S. A. I. C.”, formada y organizada por los mismos inte­
grantes de la anterior.

Fué declarada legalmente instalada por D. S. N° 1.401, con fecha 17 de
Julio de 1968.

2.—RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS POR LA
SOCIEDAD, DURANTE ESTE QUINTO EJERCICIO

a) MOVIMIENTO DE FONDOS SOCIALES.— En este quinto ejercicio
las reservas se incrementaron en E° 553.486,25 correspondiente al acuerdo de la
Asamblea de Accionistas de fecha 28 de Septiembie de 1971, de distribuir la utili­
dad líquida obtenida en el Balance al 30 de Junio de 1971: con la revalorización del
Capital Propio efectuada en virtud del artículo N9 35 de la Ley de Rentas que al­
canzó a E? 1.163.737,47 y con el reajuste del Plan Habitacional en la suma de
E? 88.500.40.



En la citada Asamblea se acordó traspasar en forma integra elFondo de
Eventualidades al Fondo para futuros Dividendos por la suma de E- 229.48/57.

Con estas nuevas reservas reglamentarias y sociales, el Capital y Reservas
al 30 de Junio de 1972 totalizan E9 W.303.015,88, antes del reparto de las utilidades

del ejercicio. .
b) PRODUCCION DEL AÑO.— Se han mantenido los rubros tradiciona­

les, aumentando la producción en un 50% con respecto al ejercicio anterior, pro-

ducción que satisfizo las expectativas cifradas.
c) CAPITAL SUSCRITO Y NO PAGADO.— En conformidad al Decreto

Supremo N9 1401. el plazo para el pago de las acciones suscritas y no pagadas
vencía el 17 de Julio de 1971, acordando el Directorio en sesión del día 19 de Julio
de 1971, no enterar el saldo insoluto suscrito y de consiguiente, el capital autori­
zado de E9 3.000.000,— quedó automáticamente en E9 2.131.000,—, totalmente

pagado.

El detalle del capital suscrito y no pagado, es el siguiente:

Italo Coda Anziani, capital
Rodolfo Páez Dávida, capital
Luis Ortigosa Alvarez, capital
Gino Marchetti Del Monte, capital

277.000 acciones
316.000 acciones
134.000 acciones
142.000 acciones

a E9
a E9
a E9
a E9

1,— c/u. E9 277.000,—
1,— c/u. E9 316.000,--
1— c/u. E9 134.000.—
L— c/u. E9 142.000,—

869.000 E9 869.000,—

3.—PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA DISTRIBUCION DE LAS
UTILIDADES LIQUIDAS

El Balance arroja una utilidad líquida de  E9 668.137,19

Que el Diiectorio propone distribuir en la siguiente forma:
A Fondo de Reserva Legal  E9 33.406,86
A Fondo para Futuros Dividendos  E9 634.730,33

E9 668.137,19

Aceptada esta proposición, el Capital y Reservas de la Sociedad al 30 de
Junio de 1972, quedaría como sigue:

Capital Social pagado  £9 2 131 000
Reservas Sociales:
Reserva Legal  £9 112.737,21
Futuros Dividendos  E9 2.142.007,15 E9 2.254.744,36

Reservas Reglamentarias:
Revalorización del Capital Propio .... E9 6.260.999.36
Reajuste del Plan Habitacional  E9 324.40935 E9 6.585.408 71

Capital y Reservas al 30 de Junio de 1972  £9 po.971 153 07

4.—POLITICA DE PRECIOS
Con respecto al ano anterior, nuestros precios no han experimentado varia­

ción de importancia conforme a la política de fijación de precios del Supremo Go­
bierno y manteniéndose dentro de los márgenes competitivos del mercado.

5.—DESARROLLO DEL MERCADO PARA LA PRODUCCION DE LA
INDUSTRIA Y PROGRAMA DE EXPANSION

Durante el presente ejercicio se ha intensificado la producción del nuevo
rubro destinado a los escolares, citándose os bloeks de dih»l« ,11 nuevo
forros para cuadernos y varios. bUJ°’ albums Para coloreaD



6.—POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS
Por causa de los daños experimentados en el ejercicio por el sismo que

azotó la zona el 8 de Julio de 1971, la Empresa se vió abocada a la atención de
múltiples gastos en la reparación de sus oficinas y planta, razón por la cual no pudo
llevarse a efecto inversiones de ninguna especie. Respecto a la política de dividen­
dos, el Directorio estudia que ya efectuadas las diversas reparaciones de que da­
mos cuenta y previa las disponibilidades futuras de caja, se estudiará la posibilidad
de repartir dividendos.

7.—SITUACION DE LOS EMPLEADOS Y OBREROS
El Directorio, con gran pesar, comunica el sensible fallecimiento de nuestro

secretario asesor legal, don Angel Botto León (Q.E.P.D.) acaecido en Octubre
de 1971.

Respecto a empleados y obreros, se han mantenido las cordiales relaciones y
diálogos encaminados a una política de acercamiento laboral, y consiguiendo me­
diante un alza en la producción, beneficios muy positivos. La Empresa, a su ya
tradicional política en base a utilidades obtenidas, proporciona un mayor bienestar a
su personal a través de gratificaciones o regalías voluntarias.

Durante este período, distribuyó premios especiales al personal que cumplió
diez años ininterrumpidos en la industria.

8.—PRONOSTICO DE RESULTADOS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE

La garantía de los Directores se

por cada Director, y cuyo detalle es el

E? 48.816,—

30
30
30
30

producción al mantenerse la demanda de
fácil acceso a las materias primas.

N9
NO
N9
N?

Valor

12.204,—
12.204,—
12.204,—
12 204,—

E?
E9
E9
E?

Jtalia.”
Italia.”
Italia.”
Italia.”

Póliza

2.000
2.001
2.002
2 003

Se prevee un incremento en la
nuestros productos, y, supeditados a un

9.-EL  DIRECTORIO

Vencimiento

Junio/73
Junio/73
Junio/73
Junio/73

Cía. de Seg.

“La
“La
“La
“La

ha dado mediante pólizas de seguros, con­
forme a disposiciones actuales en base a un mínimo de un sueldo vital anual de la
escala A) del departamento de Santiago,
siguiente:

Nombres
Italo Coda Anziani
Rodolfo Páez Dávila
Luis Ortigosa Alvarez
Gino Marchetti Del Monte

renovables y reajustables para el próximo ejercicio.

Durante el presente período, los Directores y en su calidad de Empleados
Ejecutivos de la Empresa, han percibido los valores que se detallan a continuación:

tores
que puedan ser reelegidos los actuales.

10.—INSPECTORES DE CUENTAS
Los Inspectores de Cuentas, señores Rodolfo Gederlini González y Rolando

Rojas Ahumada, terminan su período anual, y la Junta resolverá su reelección o

reemplazo.
EL DIRECTORIO

para regir los destinos en la Sociedad por el próximo ejercicio, sin perjuicio

Italo Coda Anziani ............. .
Rodolfo Páez Dávila ............ .
Luis Ortigosa Alvarez .........
Gino Marchetti Del Monte

Gratificación Gastos
Sueldos Legal Represent.

E° E° E°
............... 296.340,— 6.101,76 18.670 —
............... 259.320.— 6.101,76 15.700,—
............... 121.620,— 6.101,76 12.550,—

............ 121.620,— 6.101,76 7.560,—

TOTAL
E°

321.111,76
281.121,76
140.271,76
135.281,76

Total .......................... ............... E° 798.900,— 24.407,04 54.480 — 877.787,04

En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponde la elección de Direc-

Viña del Mar, Septiembre de 1972.



Autorizado por Decreto:
N*> 1401 de Julio de 1968.

BALANCE GENERAL DE
Presidente: Italo Coda Anziani
Vice Presidente: Rodolfo Páez Dávila Correspondiente al Ejercicio

ACTIVO EJERCICIO ACTUAL
PARCIALES TOTALES

TOTALES
EJERCICIO
ANTERIOR

DISPONIBLE:

Caja 
Bancos 

REALIZABLE:
Existencia:

Productos Elaborados  1.590.993,40
Materias Primas ..................... .............. 1.561.411,19
Materiales en Tránsito  2.860,44
Mercaderías ............................................... 785.290,33

Valores per Cobrar a Corto Plazo:
Documentos por Cobrar  2.496.854,—
Varios Deudores Ventas  1.878.467,76
Ctas. Ctes. Deudoras  473.074,47

Otras Inversiones:
Acciones 

Sumas Parciales 

INMOVILIZADO:
Bienes Raíces 
Maquinarias .......
Material Rodante 
Muebles, Utiles, Enseres e Instalaciones 

Menos:

Depreciaciones anteriores  973.486 13
Depreciaciones ejercicio  456.681,73

Otras Inversiones:

Impuesto Plan Habitacional 

NOMINAL:

Empréstito Fiscal Ley 16840, Art. 225 

E°
186.309,36
270,088.61

3.940.555.36

4.848.396,23

6.576,29

3.081.499,49
3.907.877,45

275.860,32
1.475.816,75
8.741.054,01

— 1.430.167,86
f. 310.886,15

678.133,03

E°

456.397,97

8.795.527,88

9.251.925,85

7.989.019,18

57.294,03

E°

430.215,20

6.547.946,42

6.978.161,62

5.918.267,87

76.392,04

TOTALES 
=1L?®8_-239,O6 ^=12,972^821.53

GRAFICA CODARTE S.A.I.C.
el 30 de Junio de 1972

Director: Luis Ortigosa Alvarez
Director: Gino Marchetti Del Monte

Capital Autorizado,
Suscrito y Pagado E° 2.131.000,—
Reservas  ” 8.172.015,88

PASIVO
EJERCICIO ACTUAL

PARCIALES TOTALES
TOTALES

EJERCICIO
ANTERIOR

EXIGIBLE:
A Corto Plazo:

Banco: Avance 
Ctas. Ctes. Acreedoras 
Documentos por Pagar 
Varios Acreedores 

Provisicnes:
Impuesto Plan Habitacional 
Impuesto a la Renta ......................................................
Leyes Sociales ......................................................................

Otras Participaciones:

Obreros 

Gratificaciones:

Ctas. Ctes. Empleados 
Ctas. Ctes. Obreros ..........................................................
Feriado ....................................................................................

A Largo Plazo:
Documentos por Pagar 
Varios Acreedores ...............................................................
Indemnización EE. y OO. 
Créditos: Moneda Extranjera por importación

de maquinarias ...........................................
Sumas Parciales 

NO EXIGIBLE:
Capital autorizado y suscrito: dividido en

2.131.000 acciones de E° 1,— c/u............................

Reservas Sociales:
Legal  79.330,35
Dividendos  1.507.276,82

Reservas Reglamentarias:

Reavalúo Capital Propio 

Leyes Especíales:

Plan Habitacional 

UTILIDAD DEL EJERCICIO  1.049.984,10

Mencs: N’ 2, Art. 35, Ley Rentas .... — 381.846,91

E°

100.729,15
153.249.16
341.713,—

2.022.835,25

77.000,—
832.000,—
248.083,21

110.720,50

1.190.683,92
235.594,02

44.810,93

776.472^61

193.194,24

2.131.000,—

1.586.607,17

6.260.999,36

324.409,35
10.303.015,88

668.137,19

5.357.419,14

969.666,85

6.327.085.99

10.971.153,07

4.651.395,09

625.463,05

5.276.858,14

7.695.963,39

TOTALES 
     

17.298.239.06 12J72.821.53



CUENTAS

Pólizas Seguros Garantía del Directorio ................ 48.816,— 19.980,—

CUENTAS DE

PERDIDAS

DEPRECIACIONES Y CASTIGOS
Inmovilizado ........................................................................
Realizable ................................................................................

GASTOS
Gastos Generales;
Sueldos y Jornales ........................ 3.232.617,56
Imputado a Costos ............................  — 1.385.534,51

Leyes Sociales ..................................... 1.417.308,79
Imputado a Costos ........................  — 676.800,79

Seguros .................................................................................... .
Gastos Sismo ................... ...................................................
Conservación Activo Inmovilizado ............................
Propaganda ...........................................................................
Varios .................... ............ .......................................................
Víátic.s Ventas ...................................................................

Gastos Tributarios:
Contribuciones ....................................................................
Impuestos Varios ........... ...................................................
Patentes ..................................................................................

Gastos Financieros:
Intereses y Descuentos......................................................

PROVISIONES:
—* Impuesto Renta, 1.a Categ.............................................

—-Gratificaciones Legales EE. y OO............................
Gratificaciones Voluntarias EE. y OO....................
Participaciones a OO.......................................................
Otras:

- Indemnización a EE. y OO............. ................ ..............

REMUNERACIONES DEL DIRECTORIO:
Sueldos ......................................................................................
Gratificaciones Legales ..................................................
Gastos Representación ..................................................
Dietas por Asistencia ......................................................

Aartículo 35, N9 2, Ley de Rentas ...........................

SUMAS PARCIALES ..........................................

UTILIDAD DEL EJERCICIO .............................

Menos: Art. 35, N/ 2, Ley de Rentas ................

TOTALES ...............................................................

460.216,94
176.681,85

1.847.083,05

740.508,—

48.381,59
353.598,23
214.900,15
124.026.07

2.000.513,36
436.570.14

20-730,22
339.908,22

________51.335,77

898.216,27
474.347,99

1.160.120,35
88.761,02

368.519,98

798.900,—
24.407,04
54.480,—

________21,157,20

1.049.984,10

— 381.846,91

637.198,79

5.765.580,59

411.974,21

170.533,81

2.989.965,61

898.944,24

381,846,91

11.256.044,16

668.137,19

11.924.181,35

425.742,59

3.333.240,84

363.1074,53

224.586.01

1.717.513,48

711.582,98

230.376,50

7.006.116,93

_______553.486,25

7.559.603,18

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE EL BALANCE
1.—Las existencias de mercaderías y otras, se han valorizado a sus costos de Adquisición.
2.—El reajuste de Capital Propio, ascendió a E° 2.491.719,51 que se destinaron a-

a) Activo Inmovilizado E° 2.110.1872,60; b) El saldo de E° 381.846,91 al Artículo 35
N’2 de la Ley de la Renta.

3.—El crédito en mcneda extranjera para importación de maquinarias, fué considerado
a su valor oficial de cotización, a la fecha del Balance.

4.—Durante el Ejercicio no hubo transacciones de Acciones por parte de los señores
Directores e Inspectores de Cuentas.

5.—Participación de utilidades al Directorio no hube, por no haberse hecho reparto
de Dividendos en el Ejercicio.

GINO MARCHETTI DEL MONTE LUIS ORTIGOSA ALVAREZ
Contador General Gerente General

CC - 1737 - Licencia 1059 - Año 1972

ITALO CODA ANZIANI
Presidente Ejecutivo

DE ORDEN
Garantía del Directorio ...................................................... r 48.816,— 19.980,—

RESULTADOS

GANANCIAS

Ingreses de la Explotación ............................................. 17.546.529,84

Costes de la Explotación .................. ............................... — 8.076.812,28 9.469.717,56 6.433.533,74

OTRAS ENTRADAS:

Mercaderías Generales ....................................................... 2.383.927,11

Deudores Recuperados ....................................................... 34.354,30

Dividendos de Inversiones ................................................. 4.258,69

Arriendo de Maquinarias ............... .................. ............... ________31.923,69 2.454.463,79 1.126.069,44

TOTALES ............................................................... 11.924.181,35 7.559.603,18

CERTIFICADO DE INSPECTORES DE CUENTAS

SEÑORES ACCIONISTAS:

Hemos revisado el presente Balance General y las cuentas de Resultados, con­
frontándolas con los libros y documentación respectiva, encontrando todo conforme.

RODOLFO GEDERLINI GONZALEZ ROLANDO ROJAS AHUMADA



LISTA DE ACCIONISTAS

Italo Coda Anziani, 5 Norte 1202, Viña del Mar  923.000 Aces.

Rodolfo Páez Dávila, 2 Oriente 84, Viña del Mar  524.000 Aces.

Luis Ortigosa Alvarez, Liniache 2637, Viña del Mar  376.000 Aces.

Gino Marchetli Del Monte, Agua Santa 990, Viña del Mar  308.000 Accs.

2.131.000 Accs.
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GRAFICA CODARTE S.A.I.C
VIÑA DEL MAR

TERCERA MEMORIA

al 30 de junio de 1970

Di rectorio

PRESIDENTE EJECUTIVO

ITALO CODA ANZIANI

V1CE PRESIDENTE EJECUTIVO

RODOLFO PAEZ DAVILA

GERENTE GENERAL

LUIS ORTIGOSA ALVAREZ

GERENTE CONTRALOR

GINO MARCHETTI DEL MONTE

INSPECTORES DE CUENTAS

OSVALDO SCHWARTZ CODA ANGEL E. BOTTO LEON



Personal Superior de la Empresa

SECRETARIO ASESOR LEGAL ANGEL E. BOTTO LEON

JEFE DE VENTAS OSVALDO SCHWARTZ CODA

JEFE DE LITOGRAFIA RICARDO KUHNEL GONZALEZ

JEFE DEPARTAMENTO DE ARTE ERWIN SCHMIDT STROHM

JEFE SUCURSAL SANTIAGO JORGE CRUZ BARRERA

Banqueros banco de chile

BANCO DEL ESTADO DE CHILE

BANCO DE A. EDWARDS Y CIA.

BANCO ESPAÑOL-CHILE



TERCERA MEMORIA
Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de Accionistas

a celebrarse el 30 de Octubre de 1970.

SEÑORES ACCIONISTAS:

En cumplimiento de lo prescrito en el articulo 28 de los Estatutos
Sociales, el Directorio tiene el honor de someter a vuestra consideración
la Memoria y .51 Balance de la Sociedad, ambos presentados de conformidad
a las normas impartidas por la circular N° 797 de la Superintendencia de
Sociedades Anónimas, y correspondiente al Tercer Ejercicio, comprendido
entre el Io de Julio de 1969 y el 30 de Junio de 1970.

1.—LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS

En Valparaíso inició sus actividades en el año 1945, bajo la razón
social "CODA Y CIA. LTDA.” En 1948 se convirtió en Sociedad Colectiva,
denominándose “CODA Y CIA.”. En 1951, ampliando su campo de acción
industrial, se traslada a la ciudad de Viña del Mar, donde adquiere edifi­
cio propio en calle Limache 1307, actual sede; con la instalación de una
litografía en el año 1961 y, ampliándola con la adquisición de un nuevo
equipo gráfico en 1968, se dota a la empresa de una industria que permite
un proceso acelerado de producción y sistemas más modernos en el arte
gráfico. Su línea de producción abarca productos de gran aceptación en
el público, productos que se destacan por su arte, calidad y colorido, ta­
les como, tarjetas de saludos en general, papeles de fantasía para envol­
ver, ediciones de álbums didácticos, postales, calendarios, etc.

Para una mejor atención hacia su clientela, abrió una sucursal
en Santiago, adquiriendo tres locales propios en calle Nataniel N.os 17, 21
y 31.

Bajo el régimen de Sociedad Anónima y con una nueva persona­
lidad jurídica, el Io de Julio de 1967 se inicia la nueva firma “GRAFICA CO­
DARTE S. A. I. C.”, formada y organizada por los mismos integrantes de la
anterior, con un capital social autorizado y suscrito de E° 3.000 000.

Fue declarada legalmente instalada por D. S. N° 1401, con fecha
17 de Julio de 1968.

2.—RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS
POR LA SOCIEDAD DURANTE ESTE TERCER EJERCICIO

a) MOVIMIENTO DE FONDOS SOCIALES.— Durante el presente
ejercicio las reservas se incrementaron en E° 448.505,46 correspondiente
a la distribución de la utilidad liquida obtenida en el balance al 30 de Ju­
nio de 1969; con la Revalorización del Capital Propio efectuada en virtud
del articulo 35 de la Ley de Renta, que alcanzó a E° 1.007.666,02 y, con
el reajuste del Plan Habitacional en la suma de E° 73.302,81.



. o „nAvas reservas reglamentarias y sociales, el Capital ,,
Reservas “30 de Junio de 1970 totalizan E° 5.696.834,43 antes del repar!
to de las utilidades del ejercicio.

b) PRODUCCION DEL AÑO.— Durante el presente ejercicio se

el Por no convenir a los intereses de la firma, han debido clausu­
rarse las sucursales de las ciudades de Concepción y Osorno. La clientela
de las zonas respectivas es atendida con visitas periódicas de nuestros ven­
dedores.

3.—PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA DISTRIBUCION
DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO

El Balance arroja una utilidad liquida de

que el Directorio propone distribuir en la siguiente forma:

a Fondo de Reserva Legal
a Fondo para Futuros Dividendos

E° 9.670,24
183.734,60

e?~7T93?404Í4

Aceptada esta proposición, el Capital y Reservas de
la Sociedad al 30 de Junio de 1970, quedaría como

sigue:

de Junio de 1970 E° 5.890.239,27

Capital Social Pagado

Reservas Sociales:
Reserva Legal
Eventualidades
Futuros Dividendos

E° 51.656,04
229.489,57
751.975,31 1.033.120,92

Reservas Reglamentarias:
Revalorización del capital propio
Reajuste Plan Habitacional .

capital y reSERVas al

2.604.542,38
121.575,97 2.726.118,35

4- POLITICA DE PRECIOS

5—desarrollo

Medidas económicas aplicadas en la Empresa ha permitido man­tener una política de precios competitiva.

5 ~DESARROLLO DEL MERCADO PARA LA PRODUCCION
E LA INDUSTRIA Y PROGRAMA DE EXPANSION

tos. Se continüa ®n la línea de perfecionamiento de nuestros produc­



En el proceso de exportación, se han continuado los contratos con
países limítrofes o Latinoamericanos, efectuándose exportaciones en pe­
queñas escalas.

6.—POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS

Con la política de capitalización mantenida anteriormente, hace
posible para este ejercicio destinar un mayor porcentaje de la utilidad
para futuros dividendos.

7.—SITUACION DE LOS EMPLEADOS Y OBREROS

Durante el presente ejercicio se formó el Sindicato Profesional de
Empleados Técnicos-Administrativos de Gráfica Codarte S. A. I. C.

Con la formación de este nuevo Sindicato, todo el personal de la
empresa se encuentra representado en sus nuevos organismos sindicales,
ya que con mucha anterioridad se hallaba constituido el Sindicato de Obre­
ros de la industria. Con ambos directivos se han sostenido conversaciones
de alcance social con beneficios positivos para ambas partes.

Como una medida de carácter social para un mayor acercamien­
to entre empresa y personal de empleados y obreros, en el último balance
se ha destinado una suma de las utilidades para una gratificación extra­
ordinaria, sin perjuicio de la que ya la firma venia dando en forma volun­
taria en ejercicios anteriores. De común acuerdo con los beneficiados, po­
drán destinarla a la compra de acciones de la firma, logrando de esta
forma su participación en la formación del capital de la empresa.

8.—PRONOSTICOS DE RESULTADOS PARA EL
EJERCICIO SIGUIENTE

Se ha completado satisfactoriamente con el equipo de producción
y su organización ejecutiva; su éxito depende del mercado consumidor,
pues, se deberá luchar con la competencia nacional, y ahora, además, con
productos extranjeros.

9.—DIRECTORIO

En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponderá la reelec­
ción o reemplazo de los actuales Directores que cesan en sus funciones en
la próxima Junta de Accionistas.

10.—INSPECTORES DE CUENTAS

Los Inspectores de Cuentas, señores Osvaldo Schwartz Coda y An­
gel E. Botto León, terminan su período anual, y la Junta resolverá su
reemplazo o reelección.

EL DIRECTORIO.

Viña del Mar, Octubre de 1970.



BALANCE GENERAL hc
___ ‘■'t

I disponible

Caja
Bancos

II REALIZABLE

W

c)
£9 1.774.315,06

1.105.579,37
261.794.01

Existencias
Productos Elaborados ... E 1'423 148 29
Materias Primas . - 1'609 06
Materiales en Transito.. 133’78
Mercaderías........................................... -----------—

Valores por Cobrar a Corto Plazo

Documentos por Cobrar..
Varios Deudores Ventas..
Ctas. Ctes. Deudoras ..

d) Otras inversiones

Acciones

E? 209.576,30
117.658,62 El 327.234.92

E9 1.764.834,72

3.141.688,44

5,770,— 4.912.293,16

III TRANSITORIO

Seguros 
Patentes
Emprést Fiscal Ley 16840, Art. 225 

5.574 20
2.549,04

74.436,27 82,559,51

SUMAS PARCIALES E9 5.322.087,59

IV INMOVILIZADO

Bienes Raíces
Maquinarias .........................................
Material Rodante .........................................
Muebles, Utiles, Enseres'e íñstalácionés

Menos:
Depreciaciones Anteriores E? 39R 140 qq

Depreciaciones del ejercicio 271.981,26

Otras Inversiones

Impuesto Plan Habitacional 

E’ 1.834.891,56
2.478.015,98

193.005,50
897.927,24

P 5.403.840,28

— 670.131,19
E9 4.733.709,09

342.868,80 E9 5.076.577,89

E? 169-068,28

1-409.264ji

2.014.955,61

5.770,-

65815,13

3.664.373,93

po 4.272.235,74

TOTALES . 

GRAFICA CODARTE S.A.I.C.
al 30 de Junio de 1970

PASIVO

Cqpital Autorizado .
Capital Suscrito .. .
Capital Pagado............
Reservas.....................

. E9 3.000.000,—
,. E9 3.000.000,—
.. E9 2.131.000,—
.. E9 3.565.834,43

EJERCICIO ACTUAL
PARCIALES TOTALES

TOTALES
EJERCICIO
ANTERIOR

VII EXIGIRLE

A Corto Plazo

Bancos: Avance
Ctas. Ctes. Acreedoras
Documentos por Pagar
Varios Acreedores

Provisiones:

Impuesto a la Renta
Leyes Sociales...................................................................
Participaciones Directorio
Otras Participaciones; Obreras

Gratificaciones:

Ctas. Ctes. Empleados .............................
Ctas. Ctes. Obreros
Feriado

A Largo Plazo

Documentos por Pagar
Varios Acreedores............................................................
Indemnización EE. y OO
Créditos: Moneda Extranjera

por Importación Maquinarias ... ...

SUMAS PARCIALES

IX NO EXIGIDLE
Capital Autorizado y Suscrito:

Dividido en 3.000.000 acciones de
E9 1,— c/u
Menos: Suscrito por Pagar

Reservas Sociales

Legal  E9 41.985,80
Eventualidades  229.489,57
Dividendos  568.240,71

Reservas Reglamentarias

Reavalúo del Capital Propio

Leyes Especiales

Plan Habitacional

UTILIDAD DEL EJERCICIO .. E9 270.039,94

Menos: N9 2 Art. 35 Ley de Renta — 76.635,10

TOTALES

E9 213.153,57
153.423,11
132.393,28

1.903.197,54

309.338,54
133.023,13
27.610,46
32.119,60

829.361,37
142.679,99
20,033,66

E9 75.837,36
282.722,55

253.532 05

E9 3.000.000,—

— 869.000,—
E9 2.131.000,—

E9 839.716,08

2.604.542,38

121.575,97

193.404,84

E9 3.896.334,25

612.091,96

E9 4.508.426.21

5.890,239,27

E9 10.398.665^48

E9 2.715.043,87

605.700,20

E9 3.320.744,07

4.615.865,60

E9 7.936.609,67



1) Depreciaciones y Castigos

Inmovilizado "
Realizable...................................

2) Gastos

a) Gastos Generales
. E° 1.483.277,66

Sueldos y Jornales  _ 671.434.34
Imputado a Costos ......................... —

711.300,46
Leyes Sociales .................... _ 357.081,74
Imputado a Costos  .............................

Conservación Áct. Inmovilizado
Propaganda ................................................................
Varios..........................................................................

b) Gastos Tributarios

Contribuciones
Impuestos Varios
Patentes.....................................................................

c) Gastos Financieros

Intereses y Descuentos

3) Provisiones

Impuesto Renta P Categoría
Gratificaciones Legales EE. y 00
Gratificaciones Voluntarias EE. y 00
Participaciones 00
Otras: Indemnización EE. y 00

4) Remuneraciones del Directorio

Sueldos
Dietas por Asistencias ”
Participación ’

5) Pérdida Capital en Venta Act. Inmovilizado

6) Artículo 35 N? 2 Ley de Renta

SUMAS PARCIALES

UTILIDAD DEL EJERCICIO 

Menos: Art. 35 N? 2 Ley de Renta

w> 286.029,69
63.403,09

£V 811.843,32

354.218,72

27.599,94
152.808,18
444.721,81

1.228.086,92

E? 13.152,30
189.535,13
12,186,30

120.125,13
224.639,22
693.579,83
32.119,60

116.011,60

E? 476.100,—
12.830,10

.9.670,24

E° 270.039,94

—76.635,10

E’ 349.432,78

3.019(278,89

214.873,73

200.565,70

1.186.475,38

498.600,34

8.377,58

76.635,10

E? 5.554.239,50

193.404,84

E’ 338-993.65

1-921.443,«

126.978,51

69.261,51

747.004,54

399.670,54

423,27

52,570,54

E° 3.656.346,-

448.505,46

TOTAL 
E° 4.104.851,46

de la Ley

cotización

anziani
Ejecutivo

E“ 5.747.644 34

1) Las existencias de «ÍVoui8 Sh°BRE EL BALANCE

2) El reajuste del Capital P ’ “ “ Valorizado a su costo de adquisición.

deTa°Sr2a,to- & b)Ceelt6ldo Te X.SS aTLu 3f“

* la fecha del bXc^ eXteuijera. fue considerado a sus valores oficiales de

CIÑO MARCHETTI nrr
Untador General TE

CC. 1737 . n LUIS ORTrrno. ITALO CODA
---------------Geiente ALVAREZ -

Garantía del Directorio 

Resultados
E*? 20.000,— E9 20.000,—

GANANCIAS

Ingreso de la Explotación

Costo de la Explotación

Otras Entradas:

Mercaderías Generales

Deudores Recuperados

TOTAL 

E? 9.146.820.17

— 4.041.722,16

E? 626.780,79

15,765,54

E9 5.105.098,01

642.546,33

E9 5.747.644,34

E9 3.272.457,60

832.393,86

E9 4.104.851,46
 

CERTIFICADO DE INSPECTORES DE CUENTAS

SEÑORES ACCIONISTAS:

Hemos revisado el presente Balance General y las Cuentas de Resultados, con

frontándolos con los libros y documentación respectiva, encontrando todo conforme.

OSVALDO SCHWARTZ CODA ANGEL E. BOTTO LEON



LISTA DE ACCIONISTAS

Acciones Autorizadas Acciones
y Suscritas Pagadas

Italo Coda Anziani 1.200.000 923.000
Rodolfo Páez Dávila 840.000 524.000
Luis Ortigosa Alvarez 510.000 376.000
Gino Marchetti Del Monte 450.000 308.000

3.000.000 2.131.000



SEGUNDA
memoria y balance general al 30 de junio de 1969

GRAFiCA CODARTE S. A. I. C.

VIÑA DEL MAR



GRAFICA CODARTE S. A. I. C
VIÑA DEL MAR

SEGUNDA MEMORIA

al 30 de Junio de 1969

Di rectorio

PRESIDENTE EJECUTIVO

ITALO CODA ANZIANI

VICE PRESIDENTE

RODOLFO PAEZ DAVILA

GERENTE GENERAL

LUIS ORTIGOSA ALVAREZ

GERENTE CONTRALOR

GINO MARCHETTI DEL MONTE

INSPECTORES DE CUENTAS

OSVALDO SCHWARTZ CODA ANGEL E. BOTTO LEON



Personal Superior de la Empresa

SECRETARIO ASESOR LEGAL

JEFE DE VENTAS

JEFE DE LITOGRAFIA

JEFE DEPARTAMENTO DE ARTE

JEFE SUCURSAL SANTIAGO

JEFE SUCURSAL CONCEPCION

JEFE SUCURSAL OSORNO

ANGEL E. BOTTO LEON

OSVALDO SCHWARTZ CODA

RICARDO KUHNEL GONZALEZ

ERWIN SCHM1DT STROHM

JORGE CRUZ BARRERA

JUAN NAVARRO OLMOS

ALBERTO WILHELM SCHEIHING

Banqueros B'NCO DE CHILE

BANCO DEL ESTADO DE CHILE

BANCO DE A. EDWARDS Y CIA.

BANCO ESPAÑOL-CHILE



SEGUNDA MEMORIA
Que el Directorio presenta a la Junta General Ordinaria de Accionistas

a celebrarse el 31 de Octubre de 1969

SEÑORES ACCIONISTAS:

En cumplimiento de lo prescrito en el articulo 28 de los Estatutos
Sociales, el Directorio tiene el honor de someter a vuestra consideración
la Memoria y el Balance de la Sociedad, ambos presentados de conformidad
a las normas impartidas por la circular N.o 797 de la Superintendencia
de Sociedades Anónimas, y correspondiente al segundo ejercicio, compren­
dido entre el l.o de Julio de 1968 y el 30 de Junio de 1969.

I—.LA EMPRESA Y SUS OBJETIVOS

En el año 1945 inició sus actividades en la ciudad de Valparaíso, co­
mo Sociedad de Responsabilidad Limitada, transformándose en 1948 en
Sociedad Colectiva bajo la razón social “CODA Y CIA”. Se trasladó a Vi­
ña del Mar, en 1951, ampliando su sistema industrial en edificio propio,
aspiración concretada en 1961 con la instalación de una litografía, indus­
tria que s-e incrementó en 1968 con nuevo equipo, que permitieron un pro­
ceso acelerado de producción y sistemas más modernos. El giro principal
es la de Editores de Artes Gráficas, citándose entre sus principales pro­
ductos las tarjetas de saludos en general, papeles de fantasía para envol­
ver, ediciones de álbums didácticos, postales, calendarios, productos que
gozan de gran prestigio y aceptación del público que aprecian en ellos su
calidad, línea de arte y color. Para mejor atención de su clientela, abrió
Sucursales en Santiago en 1961, con tres locales propios y asimismo man­
tiene otras en Concepción y Osorno.

Con una nueva personalidad jurídica y bajo el régimen de Sociedad
Anónima, el l.o de Julio de 1967, las actividades fueron asumidas por una
nueva firma, “GRAFICA CODARTE S. A. I. C.”, formada y organizada
por los mismos integrantes de la anterior, con un capital social autorizado
y suscrito de E° 3.000.000.—

Fue declarada legalmente instalada por D.S. N.o 1401, con fecha
17 de Julio de 1968.

2.—RESUMEN DE LAS PRINCIPALES OPERACIONES REALIZADAS
POR LA SOCIEDAD DURANTE ESTE SEGUNDO EJERCICIO

a) MOVIMIENTO DE FONDOS SOCIALES.—En el presente ejercicio
las reservas incrementaron en E° 391.210,62, correspondiente a la distribu­
ción de la utilidad obtenida en el balance al 30 de Junio de 1968; con la
revalorización del Capital Propio efectuada en virtud del articulo 35 de
la Ley de Renta que alcanzó a E° 1.0,49.707,34, y, con el reajuste del Plan
Habitacional en la suma de E° 30.677,96.



^acorvas reglamentarlas y sociales, el Capital vCon «tas totafizan E« 4.167.360,14, antes de/rep^
FoTlVsuti^

b) PRODUCCION ^l SraX
po de Producción adqu-nao mayOr eficiencia y aumento físico. Mo-
de nuestros productos se “ id0 los rubros tradicionales, mejorando su
mentáneamente se
calidad y presentación.

3 -PROPOSICION DEL DIRECTORIO SOBRE LA DISTRIBUCION DE

LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO

El Balance arroja una utilidad liquida de  E° 448.505,46

re el Directorio propone distribuir en la siguiente forma.
a Fondo de Reserva Legal  E° 22.425,27
a Fondo de Eventualidades  112.126,38
a Fondo para Futuros Dividendos  313.953,81

E° 448.505/16
Aceptada esta proposición, el Capital y 'Reservas de la
Sociedad al 30 de Junio de 1969, quedaría, corno sigue;
Capital Social Pagado  E° 2.131.000,—

Reservas Sociales:
Reserva Legal E° 41.985,80
Eventualidades
Futuro Dividendos .. ..

Reservas Reglamentarias:

229.489,57
563.240,71 839.716,08

Revaloración del Capital Propio.. E° 1.596.876,36
R--3juste Plan Habitacional  48 273 16

1.645.149,52
CAPITAL Y RESERVAS al 30 de Junio de 1969 .. . .E®-TeíTmét)

4.—POLITICA DE PRECIOS

al índice del costodela vida.mPÍten en 61 mercado con un a-za inferior

INDUSTR^0 DEL MERCAD0 PARA LA PRODUCCION DE LA
“DD8rau Y pK0GI1AMA m expans1on

Se ha efectuado visitan „
ano® Kn?5r?rse al Mercado Comnn ?eQS^1Ílníírofes Para abrir nuevos merca'

derechos aduaneros en nmtP latinoamericano, países que mantienen
en protección a sus productos nacionales.



6.—POLITICA DE INVERSIONES Y DIVIDENDOS

Se mantendrá la política de capitalización con miras a perfeccionar­
se técnicamente con sistemas modernos y presentación de productos con
máximo nivel en calidad.

7.—SITUACION DE LOS EMPLEADOS Y OBREROS

Con la adquisición de nuevo equipo de producción se ha aumentado
la planta de empleados y obreros.

Con el personal se han sostenido renovados diálogos de gran alcan­
ce social, redundando en beneficios positivos para ambas partes.

8.—PRONOSTICO DE RESULTADOS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE

Superado los gastos de organización de la Sociedad Anónima y la
puesta en marcha del nuevo equipo de producción, las expectativas son
halagüeñas.

9 DIRECTORIO

En conformidad a los Estatutos Sociales, corresponderá la reelección
o reemplazo de los actuales Directores que cesan en sus funciones en la
próxima Junta de Accionistas.

10.—INSPECTORES DE CUENTAS

Los inspectores de cuentas, señores Osvaldo Schwartz Coda y An­
gel E. Botto León, terminan su periodo anual, y la Junta resolverá su re­
emplazo o reelección.

EL DIRECTORIO.

Viña del Mar, Octubre de 1969.



ACTIVO

DECRETOS:
N° 1401 de Julio de 1968

EJERCICIO ACTUAL
PARCIALES TOTALES

BALANCE GENERAL Dg
Correspondiente al Ejerc¡ .

totaleT55
ejercici0anteriJJ

I DISPONIBLE

Caja
Bancos

II REALIZABLE

a) Inversiones de Fácil Liquidación

Acciones 

b) Existencias
Productos Elaborados E° 782.493,13
Materias Primas  350.822,66
Materiales en Tránsito  17.889,45
Mercaderías  258.059,67

c) Valores por Cobrar a Corto Plazo

Documentos por Cobrar E° 1.317.319,87
Varios Deudores Ventas .. .. 630.038,69
Cías. Ctes. Deudoras ....67.597,05

III TRANSITORIO

Seguros 
Patentes......................................................... , ■
Emprést. Fiscal Ley 16.840, Art. 225 

SUMAS PARCIALES

IV INMOVILIZADO

Bienes Raíces
Maquinarias
Material Rodante .. ... •.. ...
Muebles, Utiles, Enseres e Instalaciones '.

Menos:
Depreciaciones anteriores .. E° 119.697 02
Depreciación del ejercicio. 278.452,91

Otras Inversiones

Impuesto Plan Habitacional 

V NOMINAL

Gastos Organización 

E° 82.159,42
86.908,86 E° 169.068,23

E° 5.770,—

1.409.264,91

2.014,955,61 3.429.090,52

E° 4.473,69
1.841,44

59.000,— 65.315,13

E° 3.664.373,93

B° 1.412.204,14
2.049.452,26

239.359,94
708.843,04

B° 4.409.859.38

- 398.149,93
4.011.709,45

260.526,29 E° 4.272.235,74

E° 166.428,84

3.770,—

888.637,61

1.733.428,74

39.557,63

E° 2.831.822,82

2.983.842,40

1.659,—

GRAFICA CODARTE S.A.I.C.
al 30 de Junio de 1969

Capital Autorizado .. . .E° 3.000.000,—
Capital Suscrito
Capital Pagado 
Reservas .. ..

. E° 3.000.000,—
E° 2.131.000,—

. E° 2.036.360,14

PASIVO EJERCICIO ACTUAL
PARCIALES TOTALES

TOTALES
EJERCICIO
ANTERIOR

VII EXIGIBLE

A Corto Plazo

Bancos: Avance
Documentos por Pagar
Varios Acreedores
Cuentas Corrientes Acreedoras 

Provisiones:

Impuesto a la Renta
Leyes Sociales 
Participación Directorio
Otras Participaciones: Obreros

Gratificaciones:

Ctas. Ctes. Empleados
Cías. Ctes. Obreros
Feriado Obreros

A Largo Plazo

Documentos por Pagar 
Varios Acreedores:
Indemnización EE. y OO
Créditos: Moneda Extranjera por Importación

Maquinarias 

SUMAS PARCIALES

IX NO EXIGIBLE

Capital Autorizado y suscrito:
Dividido en 3.000.000 aciones de
E° 1.— c/u
Menos: Suscrito por Pagar

Reservas Sociales

Legal  E° 19.560,53
Eventualidades  117.363,19
Dividendos 254.286,90

Reservas Reglamentarias

Reavalúo Capital Propio

Leyes Especiales

Plan Habitacional

UTILIDAD DEL EJERCICIO .. E° 501.076,—

Menos: N° 2 Art. 35, Ley Rentas — 52.570,54

TOTALES 

108.823,60
77.197,96

1.494.875,87
186.353,66

313.561,44
100.433.36

22.425,27
32.466,12

327.216,07
43.257,84
8.432.63

E° 8.719,—
205.949,45

391.0,31.75

E° 3.000.000,—
- 869.000,—
E° 2.131.000,—

E° 391.210,62

1.596.876,36

48.273,16

448.505,46

E° 2.715.043,87

605.700,20

E° 3.320.744,07

4.615.865,60

E°7.936.609,67

E° 2.284 240,53

446.108,85

E° 2.730.349.38

3.086.974.84

E°5.817.324,22



AS

i)
338.993.65 E° 223.027,52

2)

1.921.443,44 1-666.482.84

b)

126.978,51 60.536,54

69.261,51 85.456,53

3)

747.004.54 758.280,74

329.260.53399.670,54

83.780.91

Eo 3.206.825,61
E°

391.210,62448.505,46

Eo 359M3L2-3

5)

6)

. NOTAS EXPLICATIVAS
cacerías °tras se han valorizado a su costo de adquisición.

ascendió a E° 1.049.707,34, que se destinaron a a)

E° 4.104.851,46

 valores oficiales de
ITALO CODA ANZIANI
Presidente - Ej ecutivo.

11 Las existencias de i------- -- •
« _ c -.oscilas
texje Pr°pi°

GIN0 marchetti deTmontT^3 £ue considerado a sus

C.c lC737tadOr vneral

—Licencia 0969

SEÑORES ACCIONISTAS; CERTIFICADO DE
fiemos revisado ai

____________ Ealanee General y las Cuentas de Resultados, con
-------------- -------- ^SVALDO SCHWARTZ CODA 

p E R D I D A S

Depreciaciones y Castigos.

Inmovilizado  , 
Realizable  ••• 
Nominal 

Gastos
Gastos Generales:

, e° 1.290.322,94
Sueldos y Jornales 655.929,23
Imputado a Costos ................................

P , 594.721.65
Leyes Sociales _ 271.663,53
Imputado a Costos ............. ...................

Conservación Áct. Inmovilizado
Propaganda...........................................................
Varios

Gastos Tributarios

Contribuciones
Impuestos Varios  • • ;
Patentes .. ................................................. ’ ‘1 ’

Gastos Financieros
Intereses y Descuentos
Descuentos Sobre Facturas

Provisiones
Impuesto Renta 1* Categoría
Gratificaciones Legales: EE- y OO
Gratificaciones Voluntarias EE. y OO
Participaciones OO  ...............................
Otras: Indemnización EE. y OO

Remuneraciones del Directorio

Sueldos y Dietas

Participación en Utilidades

Pérdida Capital en Venta Activo Inmovilizado

Artículo 35, N.o 2 Ley de la Renta

SUMA

UTILIDAD DEL EJERCICIO 
Menos:
Art. 35, N.o 2 de la Ley de Renta

TOTAL ....

423,27

52.570,54

3.656.346,—

-------T^Wrectorio en Garantía
Efectivo del viro

E° 20.000,—

E°

E° 278.678,83
47.633,71
12.681,11

E° 634.393,71

323.058,12

29.347,09
34.523,35

125.792,17
774.329,—

E° 9.877,21
114.419,94

2.681,36

E° 66.331,51
2.930,—

E° 222.000,—
176.591,89
247.525,86

27.151,26
73.735,53

E° 377.245,27

22.425,27

E° 501.076,—

— 52.570,54

de orden

RESULTADOS

Garantía del Directorio...........................................................
8° 20.000,— S° 20.000,—

GANANCIAS

Ingresos de la Explotación 

Costo de la Explotación

Producto Neto .... ...................................................................

Otras Entradas:
Mercaderías Generales

Deudores Recuperados

Dividendos por Acciones  ...............................

6.705.735,19

- 3.433.277,59

E° 802.340,83

29.742,13

310,90

3° 3.272.457,60

832.393,86

€° 3.039.454,26

545.673,15

12.908,82

TOTAL 4.104.851,46 2®3.598.036,23

SOBRE EL BALANCE

Activo Inmovilizado, E° 997.136,80; b) el saldo de E° 52.570,54 a Art. 35 N.o 2 de la

cotización a la fecha del Balance.
LUIS ORTIGOSA ALVAREZ

Gerente

INSPECTORES DE CUENTAS
fcontándolos con los libros y documentación respectiva, encontrando todo conforme,

 ANGEL E. BOTTO LEON 



LISTA DE ACCIONISTAS

Acciones Autorizadas Acciones
y suscritas pagadas

Italo Coda Anziani 1.200.000 923.000
Rodolfo Páez Dávila 840.000 524.000
Luis Ortigosa Alvarez 510.000 376.000
Gino Marchetti Del Monte 450.000 308.000

3.000.000 2.131.000
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"GRAFICA CODARflj SOCBiüAD- ANONIMA -INDUSTRIAL Y COMERCIAL’*' * ;

VRDJ»oi í -.cmi-'roswni ¡jn s:iaq H O-.’ilíMifl&.t í 3!¡p Od -,.?i',K'i ,i

Bn -Valparaíso, a ve intidós de Agostó'de mil novecientos seserf--

ta-y oetio.» Procedo a inscribir''la Aprobación Suprema de los si*

Jistatutos de la sociedad anónima denominada -,;2GráficaT Codarte

'■ Sociedad Anónima Industrial y Comercial", que es del teriór si P

guíente: "Autoriza existencia dé -la sociedad anónima5 "Gráfica

Corlarte Sociedad Anónima Industria-i- y Comercial.- Santiago', -

'diecisiete Julio mil novecientos sesenta*y- ochó,- Hoy sé de-- '

cretó lo que sigue : Numeró tni-l cuatrocientos- unoi-: Vista la so

licitud adjunta, informes acompañados y ‘en virtud de lo dis-J*3

puerto'en los Arts. Cuatrocientos vein-tir>iéte,- cuatrocientos-

treinta y tres y cuatrocientos treinta y-Cuatro de-1 Código*de- -

Comercio y en el Reglamento de Suciedades Anónimas número cua-

tro mil setecientos cinco, de treinta de noviembre de mil no-

vecientos cuarenta y seis. Decreto: i’,- Autorízase - la existen

cía y apruóbanse los estatutos de la sociedad anónima denomi­

nada "Gráfica Codarte Sociedad Anónima Industrial y Comercial"

Los estatutos constan de las escrituras públicas de fechas
*• ’ *.r . ... K ' * , .

veinticuatro de Junio de mil novecientos sesenta y ocho y veiri

tidós de mayo del mismo afio, atabas ante el Notario de Valpa-.

raíso don Atilio Ramírez Ajuarado.- 2o.- Declárase le gállente 

instalada a la sociedad antes mencionada, la cual deberá ini­

ciar las operaciones de su giro dentro del plazo de sesenta

días, contados desde la fecha del presente decreto.- 3°,- Las

acciones que se dan en pago de aportes no consistentes en di­

nero no podrá transferirse antes del plazo de dos anos conta-///



DERaCHOS Eo3f40

///do desdq la fecha del presente decreto,- Dése-cumplimiento ■

a las solemnidades legales que. establece el Art. cuatrocientos

cuarenta del Código de Comercio,- Tómese razón, comuniqúese y

publique se,— Por orden-del Presidente ,- Andrés; Zaldívar La-'

rraín,- Lo que transcribo a Ud. para su conocomiento.- Dios-

guarde, a Ud.-pdette,-Teubcr C«- Hay un timbre que,. dice : ”Mi- a

nisterio de Hacienda- veintitrés Julio mil novecientos sesen­

ta y ocho- Totalmente tramitado”,- Así consta del decreto

que agrego en una hoja, al: Registro de Documentos co;n e 1 mime-a*.

ro doscientos setenta y cuatro y que me presentó don Angei Bo

tto León,- Los Estatutos Sociales, están registrados en la ins­

cripción que antecedelin comprobante firmo;,- J. Veloso N.-

C, de. B, R, y., de C.- NOTA MARGINAL.- Sertif ico que la ,A proba-. „

ción Suprema del centro fué publicada en e1 Diario Oficial N° 1

27.122 del 19 del actual,- Valparaíso,22 de. Agosto, de 1968,-

J. .'Veloso- - N,- C. de.... B. R.' y, desC,-- CPNFORMD .CON SU; ORIGINAL.

Valparaíso, 3 de I-layo de 196 9,- ?

Ir* í



| F©Jas 893 G.íV-k <> .M¡4>j *454»«r: •■>.

/. . í 'n ■ D. ü. *"« ■* _,vV?’ .<' .»■ -<»• í 3m(í ffi

S t« :■ 1«Ú.W •!< ■•-' ; !/■ P»

-»£ «■*} wai-i ■.’ ."A’- X’ *'■•. »j ■«>

’SííUFlUA-a/lpARTA .TtóíitóW.iI, Y^CWiÜ.lWl?*-.

KV4¿J* SÍÍÍ,A^3<íi' v\:'í it .i. i.¿ l' 4. P ’i>... V '?■. - 1 "v/I ■ ’ ©A & H 1 c ■*

' ■ ’j» .Ja-xparafiio, veintidós.de Agosto de- nil novecientos .se sen**

¡7 ta y oclto.» J*r«c¡«k* .a ...itiscrihir. -Jos - Jía tatú tos d« la^societw

<■asáuins .<i£iipninada ”<«rái’ic» dpda.rte <oci<.f<i«d. Anónima. Industrial

y ■doüjeraiRr-, «¡ue-consta .de i siguiente ;_«.xttracto» "Sttperlnteo-

dcijcia da doiípíüiXafi de b^goso»» -ííocicdiida.s- -Anártiisa» y I'oxab» ' :

de...«-o®.■JX.io-. UiuUe;.- ¿«tracto de los isstotutos <!c Isa. Sociedad .

'.■Anófiiffia desmainadn "vráf íca íyJodartc-««ociediH». Aawim Inüus*. > ,
■o

/tria! y riegan. ccnKS«.'.d> laa. «ecraturas .. publicas >
<7/

¿^tor^adas ..feclus. .veiuticuat.ro de Junio de-t»il nwccicutos

aesanta, jr <*4ío ,y jrai?ltidás, .^ayo del .«siaiao- ado, í>.rsbaa acta %'->

-el Fiotarit» ..cíe ¥ai¡iar«.£sQ. éor. -Arillo ^aisírca.. iferarado, se crms

tituyó la jtocicdad ; dan aniñada -"Gráfica Podarte í<ocie-'4.

dad. Anóriim-, ..IWíuAítvial y .cow se la. !*',*-> kn.. is je se si tasa social

se han-, suscrito tuda» las accionen «m .sju« -«e divide ..el capital

de la uAM8¡3afs(ft--. Ls isocledaít tiene por olí je ti» la fabsieacKSn,:

elaboración, produce 1 ón,. di atribución y venta <ie 'trebsjoa de =-'

artes ..^ráfácas>«5>. ¿1 dwsicilip de la se»ciedaü -es- la ci-sd«ití ííc.'-<.

Viña del bar y «u duración será de cincuenta atóos contados n

desde .el - treinta..de Junio.d® . o,11 novecientos sesenta y- siete.• 

tól capital.de ¿a suciedad es. ,. xa ..cantidad de .tres billones de

escudos (tó*3.000.000) dividirlo en -trej»;i-ililonea.de.. acciones •

noulnctivas de un valor pot^na! de un escude .cada una y se en

tero y paga en la siguiente forra» 1*).don dos rallones cien

to veinticinco-rtij. oc..ocienfes veintiséis, escudos cuarenta cea///

veintid%25c3%25b3s.de
iuticuat.ro
treinta..de
capital.de
ililonea.de


///táaiuos «orreapondiente al aporte que hacen los socios tí®

la sctciert;wl colectiva ”doda y Conpafiía'" de todos sus derechos

en el Jictivo y pasivo de ésta sociedad segánBulance al. trein­

ta, de Junio de «il novecientos sesenta y siete nanos las ¡fie- ,

duccionea y tsáa los nayorea valores que se expresan en las es-

s trituras cta forsecióti; 2*) don cinco «iil ciento s«tente y tres ?•

escudos sesenta Cent/sireos que se pagan al contado en dinero »■’

efectivo al ótorjjarse la eBCritwxa: de Constitución; y 3°) Con

ochocientos sesenta y nueve ril esc arlos que se'* jugará n en di ' .. y.

otro efectivo dentro del plazo déteesaños Cantado¿ de -la fe­

cha tiel Decreto.• Supreóo. que• áutoric®’ la existencia de -l* ao- •■■?.;

ciedsó.- ks sociedad será administrada por un • ■írectório com­

puesto de cuatro 'wicubros que podrán ó no ser accionistas,

que clurarAu un añe en sus -funcione á y cuya renovación ser< ; :.¥. . .

total.- dada •'Hjreótúr para caucionar su responsabilidad de-uiS®

deberá rendir tina garantía a * favor ce la sociedad .Óe cinco eil

encuetó» ya sea en ci/nnro rfactivor pólisia'<í«-:8éf.uxo-O en vato- ■'■••

res equivalente*-o ■■ coñftttrayendo ''prenda ác-t xé cinco wií-acció

nss de/la sociedad.- El •Directorio tendré<át¡acebo en conjúnte

a ana pRKtici]Mciim total de un cinco por ciento sobré las

utilidades liquiden de 'Cada eje re icio' «noal de la sociédad,

corresporxláeiidoxa ál Presidente dos quintos f.é'dicha píirtíci- -

pación y ua quinto a cuda director.- Acíenás, por cada sesión

a que asistan, cada director será renuneracío con’una suda e-

qúivalente a un cuarto de oír sueldo vital sensual del Departa-

iMfUto de Kantiano, sin que el total de ‘.«st as re tome rae iones

queda exceder por cea y pór cada director de la nitral del suéí' ...

do vital'nen'suai-antes indicado.- La Junta Central Ordinaria' ’

d® Accionistas se celebrará dentro del"trinestré siguiente *1

' Balance áuual de las operaciones socíelts.- ’Si ella sé élegi-///



Junta General «Átraor

causales legales, y la

el extracto que precede ha sido aprobado por.esta. Supe tinten-

consta del extracto que «{trepo en tres hojas al «Registro de t»g

cimento» con el núnero doscientos setenta y tres y que r.e prei»///

auw.nto o disriinticióti del capital social, de la elisión de ac­

ciones cotí características o derechos n obligaciones esprcia-

les, de la prórroga del pituso de duración de la sociedad, de

de sus aciones.- ba socíedctí se disolverá p?r la expiración

Hendía para los efectos del Art. cuatrocientos cuarenta del

del Capital social, por acuerdo tí« una

.‘tu> inferior .al cinco -yor ciento ni superior al veinte por elen ••
-tóAsara ■ fortsar el fondo o« i& serva-Legal cuyo potito 'será igual

'
al veinte por ciento del capital »oci«l;b) Hasta un t reinta
/ /•'■/ '•■•'?. . ' ■- ' ísj, ■■ • i»’ í' Cf’-J ■ 7 -'••"■*;•'.'. . ■"■ -.?■ •*-- ’. £ ■.- . ••'' -í.

-po^'ciento pura' lá fornaciótr ¿e fondo*/Íispceíaiést yej;§l-»ai

cío se distribuirá dct;o divideucia u -los accionistas■■» prorrata

diñaría de <‘ccionistaa y por las denás

li:;uidac£df» estará a car¿¿Q de out donisión liquidadora coopues,

tft de tres personas.- n el silencio de los estatutos regirán

: ios preceptos iegai.es y réglaraentnrios vigentes.- Certifico que , 

del píaao de duración,.-.‘por 1« pfrdida

podrá tratarse de la reforja de los estatutos sociales, del

///rán anuatocóte dos Inspectores de Cuentas Titulares y dos

Suplentes cotí las facultades regianentarias.- Sólo en Junta

General lixtraordinaria de ñccionistsa celebrada ante tintarlo

Código de coatreía.- Santiago, treinta, de Jdiío de salí nove­

cientos sesenta y ocho.- áugenio Varas- «Superintendente”.- Así 

la disolución anticipada <h? la. nis»a'o de’ la venta de su Acti­

vo y Masivo«.- í.n as» ^untas Generales cada acción dá der-ctio

a un vote.- Á1 treinta de- Junio ¿te Cada año se prac'ticárá un

i?:ti®ítce -CenerAl «e 1®« negocios, aocin tos;- íJé' las ■utilidades ---

líquidna que se obtega cada eííc.se..destinarán:■ a> t?sia cuota

del cincuenta por ciento

iegai.es


Velo

07/

¿a Jnacrijxzi&t de estatutos insc rita. «■ fojas ochocientóa no­

venta y tres vuelta con «1 ■ Kttuer®-.'¿hhtrociehtds-eifiénenta y -

-.- cuatro en r,l ■ffeg.istr.o i‘« úctícío de wi.1 novecientos sesenta

. y ocho que tu copia.-jnecede.--Val,paraíso," a trefe dé .Mayo de: . ,

nil novecientos sesenta y ¡uneve»*- '<.«•.-
For Itala 4^ Titutar V Autorta Judicialmente .

///sentó don Angel Coito león.- A» comprobante fimo 

so ?í.- Conservador de (Sienes Raíces y de Gotatrcio del departa-

tacnto de Valparaíso.- !K?TaS feiíX.-I?lñi.h!?,~ Inserífá íaAprol'a--

ció» /«preña según, la inscripción que sigue.- Va.Ipore'/so', 2iJ

J., Ve lo no h.- censervador de Hiéses h’si-'

cea y de Gowercio d« ¿...daptutanenta do -Valparaíso.* Certifico -

•que el extracto del centro fui píiblíc«do en el .Bife-rio <‘ficial"’

N* 27.122'del -ISl.'de 1, actual.--Valpa^aia», 22 de ■Agosto de' '■> '

1068»- J. Ve-losa.conservador.d« hierres Raíces y-d«'■•Corer- 

cío ctl d«párta.nenttrde Va-lpi».rsfso.- cz-sX Si? ^IWTNAL/' • 

de ngOHíO de 1960


